ZARZADZENIE NR 7/2026
Dyrektora SPZZOZ w Sierpcu
z dnia 23 stycznia 2026 r.
w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Samodzielnego Publicznego

Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu

§1.

Z dniem 26 stycznia 2026 r. wprowadzam Regulamin Organizacyjny Samodzielnego
Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu.

§ 2.
Traci moc obowiazujagcy Regulamin Organizacyjny Samodzielnego Publicznego
Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu, wprowadzony zarzadzeniem
Nr 24/25 Dyrektora z dnia 30 maja 2025 r.

§3.
Zobowigzuje wszystkich Kierownikoéw jednostek i komérek organizacyjnych SPZZ0Z
w Sierpcu do zapoznania sie z regulaminem organizacyjnym i zapoznania z jego

trescig podlegly personel.

§4.

Zarzadzanie wchodzi w zycie z dniem 26 stycznia 2026 r.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 7/2026
Dyrektora SPZZOZ w Sierpcu

REGULAMIN ORGANIZACYJYNY )
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZESPOLU ZAKLADOW
OPIEKI ZDROWOTNEJ W SIERPCU

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§ 1.

Regulamin opracowano w oparciu o przepisy:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej, t.j. (Dz.U. 2025 poz. 450
ze zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych, t.j. (Dz.U. 2024 poz. 146 ze zm.),

3) ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, t.j.
(Dz.U. 2024 poz. 581 ze zm.),

4) Statutu SPZZOZ w Sierpcu,

5) innych przepiséw majacych zastosowanie do dziatalnosci samodzielnych publicznych

zakladow opieki zdrowotne;j.

§ 2.
1. Samodzielny Publiczny Zespdl Zakltadow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu, zwany dalej
»SPZZ0Z” jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorca, dzialajgcym w formie
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.
2. SPZZ0Z ma siedzibe pod adresem: ul. Stowackiego 32, 09 — 200 Sierpc.
3. SPZZOZ nudziela $wiadczen zdrowotnych w Sierpcu przy ul. Slowackiego 32
i ul. Stlowackiego 16, ul. Matejki 1C oraz Bialyszewo ul. Medyczna 1.

§ 3.
1. SPZZOZ udziela $wiadczen zdrowotnych na podstawie wpisu do rejestru podmiotow
wykonujacych dziatalnosé leczniczg prowadzonego przez Wojewode Mazowieckiego.
2. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odbywa si¢ w medycznych komérkach/jednostkach
organizacyjnych SPZZOZ w ramach zawartych umoéw z Narodowym Funduszem Zdrowia lub

innymi podmiotami zewnetrznymi zapewniajacymi finansowanie dzialalnosci leczniczej.
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Rozdzial 11

Cele i zadania

§ 4.

Podstawowym celem dziatania SPZZOZ jest wykonywanie dzialalno$ci leczniczej poprzez

udzielanie $wiadczen zdrowotnych oraz promocja zdrowia.

§5.

1. Zakres udzielanych przez SPZZ0Z swiadczen zdrowotnych wynika z postanowien statutu,

niniejszego regulaminu, uméw zawartych na udzielanie $wiadczen zdrowotnych i innych

umow,

2. Do zadan SPZZ0Z nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

udzielanie $wiadczen zdrowotnych w ramach szpitalnej calodobowej opieki
stacjonarne;j,

udzielanie §wiadczen zdrowotnych w zakresie ambulatoryjnej opieki medycznej,
wykonywanie badan diagnostycznych,

prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia,

uczestnictwo w ksztalceniu 0os6b wykonujacych zawody medyczne,

wykonywanie zadan wynikajgcych z odrebnych przepisow,

udzielanie stacjonarnych i catlodobowych $wiadczen zdrowotnych innych niz
swiadczenia szpitalne — $wiadczenia opiekuncze, pielegnacyjne, paliatywne,
hospicyjne, Swiadczenia z zakresu opieki dlugoterminowej, rehabilitacji leczniczej,
leczenia uzalezniei, psychiatrycznej opieki zdrowotnej oraz lecznictwa
uzdrowiskowego, udzielane pacjentom, ktoérych stan zdrowia wymaga udzielania
calodobowych lub calodziennych $wiadczenn zdrowotnych w odpowiednio
urzadzanych, statych pomieszczeniach.

wykonywanie zadan obronnych, ochrony ludnosci, obrony cywilnej i zarzadzania

kryzysowego.

3. SPZZ0Z moze prowadzi¢ wyodrgbniong organizacyjnie dzialalno$é, inng niz dziatalnoéé

leczniczg, polegajacg m.in. na:

1y
2)
3)
4)

wynajmie lub dzierzawie lokali i powierzchni uzytkowych,
dzierzawie sprz¢tu i aparatury medycznej oraz innych sktadnikow majatkowych,
odplatnym udostepnieniu miejsc parkingowych,

ustug szkoleniowych.



Rozdzial IT1

Struktura organizacyjna

§ 6.

1. W sklad SPZZOZ wchodzg trzy zaklady lecznicze: Szpital im. J. Babinskiego,
Przychodnia Specjalistyczna oraz Zaklad Opiekunczo-Leczniczy w strukturze ktérych
funkcjonujg jednostki i komoérki organizacyjne, dzialy. W SPZZOZ funkcjonuja rowniez
samodzielne stanowiska pracy o charakterze niemedycznym.

2. Szpital im. J. Babinskiego sklada si¢ z nastepujgcych komoérek organizacyjnych:

- Oddzial Chorob Wewnetrznych

- Oddziat Chirurgiczny

- Oddzial Rehabilitacyjny

- Oddzial Ginekologiczny

- Oddziat Pediatryczny

- Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii

- Blok Operacyjny

- Izba Przyjeé

- Osrodek Rehabilitacji Dziennej

- Apteka

- Pracownia Endoskopii

- Transport Sanitarny

Szpital im. J. Babinskiego sktada si¢ z nastgpujacych jednostek:

- Zaklad Diagnostyki Laboratoryjne;j

- Zaktad Diagnostyki Obrazowej.

3. Przychodnia Specjalistyczna sklada sie z nastepujacych komoérek organizacyjnych:

- Poradnia Diabetologiczna

- Poradnia Gastronterologiczna

- Poradnia Kardiologiczna

- Poradnia Dermatologiczna

- Poradnia Neurologiczna

- Poradnia Onkologiczna

- Poradnia Reumatologiczna

- Poradnia Neonatologiczna

- Poradnia Potozniczo- Ginekologiczna



- Poradnia Okulistyczna

- Poradnia Zdrowia Psychicznego

- Poradnia Terapii Uzaleznienia od alkoholu i wspétuzaleznienia
- Poradnia Medycyny Pracy

- Poradnia Chirurgii Ogélne;j

- Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedyczne;j

- Poradnia Pediatryczna

- Poradnia Chirurgii Onkologicznej

- Pracownia Elektrokardiografii i prob wysitkowych.

4. Zaktad Opiekunczo-Leczniczy.

5. Przychodnia Specjalistyczna sktada si¢ z nastgpujacych jednostek:
- Przychodnia Specjalistyczna,

- Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Sierpcu,

- Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej z filig w Goleszynie.

§7.
1. Strukture organizacyjng SPZZOZ okresla schemat organizacyjny stanowiacy zatacznik nr 1
do niniejszego regulaminu.
2. Strukture podlegtosci stuzbowej okresla schemat podlegtosci stuzbowej stanowigcy

zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

§ 8.
1. Nadz6r merytoryczny nad dziataniem komorek i samodzielnych stanowisk wykonujgcych
zadania niemedyczne sprawujg odpowiednio kierownicy oraz Dyrektor.
2. Nadzor merytoryczny nad dzialaniem jednostek, komérek i stanowisk samodzielnych
wykonujacych zadania medyczne sprawujg odpowiednio ordynatorzy oddzialow, lekarze
kierujacy oddzialem, koordynatorzy lub kierownicy komérek organizacyjnych oraz Z-ca

Dyrektora ds. Medycznych

§9.
1. Komérki organizacyjne dzialalnosci niemedycznej oraz samodzielne stanowiska pracy
podlegaja bezposrednio Dyrektorowi.
2. Dyrektor moze, w drodze zarzadzenia, tworzyé zespoly zadaniowe, komisje do realizacji

okreslonych celow.



3. Jednostki i komérki organizacyjne dziatalnosci medycznej podlegaja bezposrednio
zastepcy dyrektora ds. medycznych, a w zakresie opieki pielegniarskiej bezposrednio

naczelnej pielegniarce. Zaktad Opiekuniczo - Leczniczy podlega bezposrednio Dyrektorowi.

Rozdzial IV

Rodzaj dzialalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych $wiadczen zdrowotnych

§ 10.
1. Rodzajami dziatalnosci leczniczej SPZZ0OZ sa:
1) stacjonarne i calodobowe szpitalne swiadczenia szpitalne,
2) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.
2. SPZZ0Z udziela swiadczen zdrowotnych w zakresie:
1) leczenia szpitalnego dla o0séb potrzebujacych calodobowych, kompleksowych
$wiadczen zdrowotnych polegajacych na diagnozowaniu, leczeniu, pielegnaciji
i rehabilitacji,
2) catodobowego zaktadu opiekunczo-leczniczego dla oso6b dorostych,
3) opieki ambulatoryjne;j,
4) rehabilitacji leczniczej,
5) diagnostyki medycznej,
6) promocji zdrowia,

7) naglych standw zagrozenia zdrowia i zycia.

Rozdzial V

Przebieg procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych

§11.

1. SPZZO0Z udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych osobom
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie
odrebnych przepiséw nieodplatnie, za czgsciowa odplatnoscia lub catkowita odplatnoscia.

2. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg wytacznie przez osoby wykonujace zawody medyczne
oraz spelniajgce wymagania kwalifikacyjne okreslone w odrgbnych przepisach.

3. Zadne okolicznosci nie mogg stanowi¢ podstawy do odmowy udzielania $wiadczenia
zdrowotnego, jezeli osoba zglaszajaca si¢ do szpitala potrzebuje natychmiastowego udzielenia

pomocy medycznej, ze wzglgdu na zagrozenie zycia i zdrowia.
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4. SPZZ0OZ prowadzi dokumentacj¢ medyczng dotyczacg osdb korzystajacych ze swiadezen
zdrowotnych z zapewnieniem ochrony danych osobowych zawartych w dokumentacji oraz

udostepnia dokumentacje zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.

§12.

1. Aby skorzysta¢ z bezplatnych $wiadczen zdrowotnych pacjent zobowigzany jest okazaé
dokument poswiadczajacy jego tozsamosé tj. dowdd osobisty, paszport, prawo jazdy albo
okaza¢ legitymacj¢ szkolng(w przypadku osoby, ktéra nie ukoriczyla 18. roku zycia).
Uprawniong jest osoba, ktérej Elektroniczna Weryfikacja Uprawnien Swiadczeniobiorcow
tzw. ,,e-WUS” potwierdza prawo do $wiadczen.
2. W przypadku, gdy pozyskane z systemu e-WUS dane nie potwierdzaja prawa do
$wiadczen, pacjent swoje prawo moze potwierdzié poprzez:

- przedstawienie dokumentu potwierdzajacego prawo do swiadczen,

- zlozenie pisemnego oswiadczenia o przystugujacym mu prawie do $wiadczen.
3. Pacjent, ktéry ma prawo do $wiadczen na podstawie tzw. przepisdw unijnych zobowigzany
jest do okazania jednego z wymienionych dokumentéw: Europejskiej Karty Ubezpieczenia
Zdrowotnego (EKUZ), Certyfikatu Tymczasowo Zastepujagcego EKUZ, Pos$wiadczenia
potwierdzajagcego prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, formularza E112/S2/S3, formularza E123/DA1.

Swiadczenia szpitalne

§ 13.
1. Przyjecie pacjentow zglaszajacych sie do szpitala odbywa si¢ w izbie przyje¢ na podstawie
skierowania od lekarza lub bez skierowania w sytuacjach naglych. Pacjenci przyjmowani sg
calodobowo, w trybie planowanym i w trybie pilnym.
2. Szpital nie moze odmowi¢ udzielenia $wiadczenia zdrowotnego osobie, ktéra potrzebuje
natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zdrowia lub

zycia, niezaleznie od posiadanego przez dang osobe skierowania badz jego braku.

§ 14.
1. Przy przyjeciu na hospitalizacj¢ nalezy uzyska¢ pisemne wskazanie przez pacjenta lub jego
przedstawiciela ustawowego:
1) osoby, upowaznionej do uzyskiwania informacji o jego stanie zdrowia i udzielonych

swiadczeniach zdrowotnych, ze wskazaniem imienia i nazwiska osoby oraz danych
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umozliwiajacych kontakt z ta osobg lub pisemne o$wiadczenie o braku takiego
upowaznienia,

2) osoby, upowaznionej do uzyskiwania dokumentacji, a w przypadku $mierci do wglagdu
do dokumentacji medycznej, ze wskazaniem imienia i nazwiska osoby upowaznionej
lub pisemne o$wiadczenie o braku takiego upowaznienia,

3) zgodg¢ na wykonanie zabiegu o podwyzszonym ryzyku dla pacjenta.

3. W sytuacji gdy stan zdrowia pacjenta uniemozliwia uzyskanie w/w oswiadczen przy
przyjeciu, w historii choroby nalezy odnotowaé przyczyn¢ nieuzyskania od pacjenta
powyzszych i uzyskac¢ je w trakcie pobytu pacjenta w szpitalu, z chwila, gdy stan zdrowia

pacjenta na to pozwoli.

§ 15.
1. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami SPZZ0Z zapewnia przyjetym pacjentom:
1) $wiadczenia zdrowotne,
2) konsultacje specjalistyczne,
3) $rodki farmaceutyczne i materialty medyczne,
4) pomieszczenia i wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia,
5) opieke duszpasterska,
6) transport sanitarny,
7) rzetelng informacje o stanie zdrowia,

8) udzial rodziny lub 0s6b bliskich w procesie pielegnacji pacjenta.

§ 16.
Pacjenci przyjmowani do hospitalizacji w oddzialach zaopatrywani sa w znaki

identyfikacyjne zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§17.
Postepowanie z rzeczami pacjentdow ujete jest w Regulaminie Depozytu Wartosciowych
Rzeczy Pacjentow w Szpitalu SPZZOZ w Sierpcu wprowadzonym w zycie zarzadzeniem
Dyrektora.

§ 18.
1. Jezeli z powodu braku miejsc, nieadekwatnego do potrzeb diagnostycznych i/lub

leczniczych dla okreslonego problemu chorobowego zakresu udzielanych przez szpital
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1

swiadczen, pacjent skierowany do leczenia szpitalnego nie moze zosta¢ przez szpital przyjety,
w przypadkach naglych po udzieleniu niezbgdnej pomocy medycznej szpital zapewnia
przewiezienie pacjenta do innej placéwki, po uprzednim porozumieniu sie z tg placowka.

2. Jezeli przyjecie do szpitala nie musi nastgpi¢ natychmiast, nie wystepuje sytuacja
bezposredniego zagrozenia zycia i/lub naglego pogorszenia stanu zdrowia, a szpital nie ma
w danej chwili mozliwosci przyjecia, ordynatorzy/lekarze kierujacy oddzialem lub lekarze
asystenci przez nich wyznaczeni, wyznaczajg termin, w ktorym nastgpi¢ powinno przyjecie —

pacjent wpisany zostaje do kolejki oczekujgcych na udzielenie swiadczenia zdrowotnego.

§ 19.
1. Pacjent przyjmowany do szpitala jest zobowigzany posiadaé:

1) dokument potwierdzajgcy tozsamos¢,

2) skierowanie, zawierajagce wszystkie okreslone przez platnika $wiadczen odrebnych
przepisach dane,

3) wyniki badaft wykonanych na zlecenie lekarza POZ, lezace w jego kompetencjach,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

4) wyniki badan wykonanych na zlecenie lekarza specjalisty, majgce zwigzek
Z postawionym przez niego rozpoznaniem wstepnym lub wystepujgcymi u pacjenta
objawami chorobowymi,

5) karty informacyjne z leczenia szpitalnego, jezeli pacjent byl wczesniej
hospitalizowany,

6) niezbgdne rzeczy osobiste oraz srodki higieny osobistej.

§ 20.

Lekarz prowadzacy/lekarz dyzurny lub lekarz wskazany przez ordynatora/lekarza kierujgcego
oddziatlem jest obowigzany zglosi¢ na podany przez jednostke Policji numer telefonu, numer
faksu lub adres poczty elektronicznej, fakt:

1) przyjecia pacjenta maloletniego, z ktérego przedstawicielem ustawowym albo opiekunem
faktycznym nie mozna si¢ skontaktowac — nie pdzniej niz w okresie 4 godzin od przyjecia;

2) przyjecia albo zgonu pacjenta, ktorego tozsamosci nie mozna ustali¢ albo potwierdzié na
podstawie dokumentdéw stwierdzajacych tozsamos$é — nie pdzniej niz w okresie 8 godzin

odpowiednio od przyjecia albo zgonu.



Podmiot wykonujgcy dziatalno$é leczniczg udziela, na zadanie Policji, informacji o fakcie
przyj¢cia osoby zaginionej w rozumieniu art. 14 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r.

o Policji, t.j.(Dz. U. z 2024 r. poz. 145, z pdzn. zm.6).

§21.
1. Wypisanie pacjenta ze szpitala albo innego zaktadu leczniczego podmiotu leczniczego
wykonujgcego dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju calodobowe i stacjonarne $wiadczenia
zdrowotne, jezeli przepisy odrgbne nie stanowig inaczej, nastgpuje:
1) gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego udzielania swiadczen zdrowotnych w tym
zaktadzie leczniczym;
2) na zadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego;
3) gdy pacjent w sposob razacy narusza porzadek lub przebieg procesu udzielania swiadczen
zdrowotnych, a nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie udzielania $wiadczen
zdrowotnych moze spowodowaé bezposrednie niebezpieczenstwo dla jego zycia lub zdrowia
albo zycia lub zdrowia innych o0s6b.
2. Jezeli przedstawiciel ustawowy zada wypisania pacjenta, ktorego stan zdrowia wymaga
dalszego udzielania swiadczen zdrowotnych, mozna odmoéwi¢ wypisania do czasu wydania w
tej sprawie orzeczenia przez wlasciwy ze wzgledu na miejsce udzielania $wiadczen
zdrowotnych sad opiekunczy, chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej.
3. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 2, niezwlocznie zawiadamia sie
wlasciwy sad opiekunczy o odmowie wypisania i jej przyczynach.
4. Pacjent wystepujacy z zadaniem, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, jest informowany przez
lekarza o mozliwych nastepstwach zaprzestania dalszego udzielania $wiadczen zdrowotnych.
Pacjent taki sktada pisemne o$wiadczenie o wypisaniu na wiasne zadanie. W przypadku braku
takiego oswiadczenia lekarz sporzadza adnotacj¢ w dokumentacji medycznej.
5. Wypisanie, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczace pacjenta, wobec ktorego jest
uprawdopodobnione, ze znajduje si¢ w stanie wylaczajagcym $wiadome albo swobodne
powzigcie decyzji i wyrazenie woli, nastepuje po uprzednim powiadomieniu osoby bliskiej
w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta o dacie i godzinie planowanego wypisu, jezeli osoba bliska jest

znana.



§22.
1. W razie pogorszenia si¢ stanu zdrowia chorego powodujacego zagrozenie zycia lekarz
prowadzacy/lekarz dyzurmy lub lekarz wskazany przez ordynatora/lekarza kierujacego
oddziatlem jest zobowiazany niezwlocznie zawiadomi¢ wskazang przez pacjenta osobe lub
instytucje, przedstawiciela ustawowego.
2. W razie $mierci pacjenta lekarz stwierdzajacy zgon, a w sytuacjach wyjatkowych lekarz
wskazany przez ordynatora/lekarza kierujgcego oddzialem jest zobowigzany niezwlocznie
zawiadomi¢ osobg lub instytucje, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, o $mierci osoby zmartej.
2. Szczegélowy spos6b postepowania ze zwlokami osdéb zmarlych w szpitalu reguluje
odrebna procedura wprowadzona w zycie zarzadzeniem Dyrektora.
3. Dalszy tryb postgpowania obejmujacy przechowywanie zwlok, wydanie zwlok osobie
uprawnionej do pochowania w stanie zapewniajacym zachowanie godnosci naleznej osobie
zmarle] oraz wysoko$¢ i sposéb pobierania oplaty za przechowywanie zwlok przez okres
diuzszy niz 72 godziny - s3 wykonywane w imieniu SPZZOZ przez podmiot zewn¢trzny na
drodze zawartej umowy o wspolpracy.
5. SPZZ0Z w Sierpcu nie pobiera oplat za przechowywanie zwlok, dotyczy rowniez sytuacji

przechowywania zwlok powyzej 72 godzin.

Swiadczenia ambulatoryine

§ 23.
1. Swiadczenia podstawowej opieki zdrowotnej udzielane sa osobom objetym powszechnym
ubezpieczeniem zdrowotnym, ktére dokonaty deklaracji wyboru lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej, pielegniarki §rodowiskowe;.
2. Poradnia zobowigzana jest do udzielania swiadczen zdrowotnych, zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami kazdej zglaszajacej sie osobie, gdy potrzebuje ona natychmiastowej pomocy

ze wzgledu na zagrozenie zdrowia, naglego zachorowania, wypadku.

§ 24.
1. Poradnie zapewniajg prace w podstawowej opiece zdrowotnej w godzinach od 8:00 do
18:00.
2. Pacjenci w poszczegdlnych poradniach przyjmowani sg wg harmonograméw pracy lekarzy.

Informacje o godzinach przyjmowania pacjentéw znajduja sie na drzwiach gabinetow.
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3. Pacjent moze zglosi¢ wizyte osobiscie, telefonicznie lub przez osoby trzecie.
4. W przypadku choroby uniemozliwiajacej osobiste przybycie do poradni pacjent moze

zglosi¢ wizyte domowa.

§ 25.
Swiadczenia zdrowotne z zakresu ambulatoryjnej specjalistycznej opieki zdrowotnej
wykonywane sg przez lekarzy specjalistéw zatrudnionych w poradniach specjalistycznych
funkcjonujacych w strukturze SPZZOZ. Swiadczenia zdrowotne udzielane w poradni s

zgodne z profilem medycznym danej poradni.

§ 26.
Godziny przyje¢ w poradniach specjalistycznych ustalane sg na podstawie obowigzujgcego
kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia, a harmonogram godzin przyje¢ wywieszony na

drzwiach kazdej poradni.

§ 27.

1. Poradnie udzielajg bezplatnych swiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentow posiadajgcych
prawo do ww. S$wiadczen i skierowanie lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, a bez
skierowania tylko w przypadkach wymienionych w ustawie o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych, w tym we wszystkich sytuacjach
zagrozenia zycia 1 zdrowia pacjentow.

2. Osobom nieposiadajgcym uprawnien do korzystania z bezptatnych $§wiadczen zdrowotnych
poradnie udzielajg $wiadczen zdrowotnych odptatnie. Cennik ustug okresla zalgcznik nr 4 do
Regulaminu. Cennik optat za §wiadczenia zdrowotne, ktére moga by¢ zgodnie z przepisami

udzielane za cze¢sciows lub catkowita odptatnoscia.

§ 28.
1. Swiadczenia zdrowotne w poradni udzielane sa w terminach uzgodnionych z osoba
dokonujaca rejestracji.
2. Rejestracja jest dokonywana osobiscie przez pacjenta, przez cztonkéw rodziny lub osoby
trzecie, moze by¢ rowniez realizowana telefonicznie.
3. Swiadczenia zdrowotne w poradniach udzielane sa wedhug kolejnosci zgloszen, a gdy nie

ma mozliwosci udzielenia ich niezwlocznie, tworzone sg listy oczekujgcych.
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Diagnostyka laboratoryjna i obrazowa

§ 29.
Zadaniem pracowni jest wykonywanie badan diagnostycznych i analiz na rzecz pacjentéw

leczonych w szpitalu, w poradniach oraz skierowanych przez inne podmioty lecznicze.

§ 30.
1. Pacjenci przyjmowani sg na badania diagnostyczne i analizy zgodnie z planem pracy
pracowni.
2. Plan pracy pracowni podaje si¢ do wiadomosci oddzialéw, poradni i izby przyjeé.

Informacja o godzinach pracy pracowni jest takze wywieszana przy wejsciu do pracowni.

§ 31.
Jesli istnieja ku temu wskazania medyczne, w szczegdlnosci w sytuacjach bezposredniego
zagrozenia zycia i zdrowia, lekarz moze zarzadzi¢ wykonanie badan bezzwlocznie, pracownia

wykonuje wowczas badania diagnostyczne poza kolejnoscia.

§ 32.
1. Badania przeprowadza si¢ na podstawie skierowania.
2. Pracownie udzielajg takze $wiadczen zdrowotnych odptatnie, na zadanie pacjenta
w zakresie przewidzianym odrgbnymi przepisami. Pobieranie optat odbywa si¢ zgodnie

z obowigzujacym w szpitalu cennikiem.

Rozdzial VI
Organizacja i zadania poszczegélnych jednostek i komérek organizacyjnych
oraz warunki wspéldzialania tych jednostek i komoérek dla zapewnienia sprawnego

i efektywnego funkcjonowania

§ 33.
1. Dyrektor tworzy, taczy, reorganizuje i likwiduje komorki organizacyjne SPZZOZ.
2. W zaleznosci od potrzeb Dyrektor moze tworzyé dzialy, pracownie i samodzielne
stanowiska pracy, ustalajac jednoczesnie ich pozycje oraz sposob podporzadkowania

w obrebie struktury organizacyjnej.
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§ 34.
1. Poszczegblne komorki organizacyjne SPZZ0Z obowigzane sg do wspoldziatania dla
zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania podmiotu leczniczego pod wzgledem
diagnostyczno — leczniczym, pielegnacyjnym i administracyjno — gospodarczym.
2. Wspoéldzialanie odbywa si¢ z poszanowaniem obowigzujgcych przepisow prawa oraz
Z poszanowaniem praw pacjenta.
3. Za prawidlowe wspédldziatanie odpowiedzialni s3 kierownicy wlasciwych

komorek/jednostek organizacyjnych, badz inne osoby wyznaczone przez kierownika.

§ 35.
1. Do zadan zast¢pcy dyrektora ds. medycznych nalezy w szczegoélnosci:

1) nadzor i koordynowanie dzialalnosci SPZZOZ w sferze udzielania swiadczen opieki
zdrowotne;j,

2) kontrola realizacji przez medyczne komorki organizacyjne uméw o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej, w tym w szczegdlnosci z platnikiem ze s$rodkéw
publicznych pochodzacych ze skladek powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.

3) planowanie i optymalizacja zatrudnienia oraz udzial w procesie rekrutacji personelu
medycznego,

4) dbanie o dostepnosé, ciaglo$¢ i rzetelnosé udzielania swiadczen zdrowotnych, ustug
medycznych, badan profilaktycznych i porad lekarskich,

5) rozpatrywanie wnioskow, skarg i uwag pacjentow,

6) wspolpraca z samorzadem lekarskim i pielegniarskim.

2. Zastepca dyrektora ds. medycznych podlega bezposrednio Dyrektorowi.

§ 36.
1. Do zakresu zadan naczelnej pielggniarki nalezy w szczegdlnoscei:

1) nadzér nad procesem organizowania i funkcjonowania opieki pielegniarskiej
i potozniczej w SPZZOZ,

2) nadzér, kontrola i koordynowanie pracy pielegniarek i potoznych oddzialowych
(koordynujacych),

3) opracowywanie 1 wprowadzanie procedur i standardéw w zakresie opieki
pielegniarskiej i potozniczej,

4) dokonywanie oceny jakosci realizowanych $§wiadczen przez podlegly personel,
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5) nadzér nad organizacja pracy, w tym planowanie harmonograméw pracy
zapewniajgcych efektywne zarzadzanie czasem pracy, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,

6) wdrazanie zarzgdzen i polecen stuzbowych Dyrektora.

2. Naczelna pielggniarka podlega bezposrednio Dyrektorowi.

§ 37.
1. Do zadan gléwnego ksiegowego nalezy prowadzenie i nadzorowanie dziatalnosci
finansowo — ksiggowej SPZZ0OZ, w szczegdlnosci:

1) prowadzenie rachunkowosci SPZZOZ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
i zasadami,

2) biezacym i prawidlowym prowadzeniu ksiegowos$ci oraz sporzadzaniu kalkulacji
wynikowe] kosztéw wykonywanych zadan sprawozdawczosci finansowej w sposéb
umozliwiajacy: terminowe przekazywanie rzetelnych informacji finansowych
Dyrektorowi, terminowe przekazywanie wymaganych sprawozdan finansowych
wlasciwym organom, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, prawidlowe i terminowe
dokonywanie rozliczen finansowych, nadzorowanie catoksztaltu prac z zakresu
rachunkowosci,

3) prowadzenie gospodarki finansowej SPZZOZ zgodnie z obowigzujacymi zasadami,

4) analiza wykorzystania srodkow bedacych w dyspozycji SPZZ0OZ,

5) opracowywanie rocznego planu finansowego i sprawozdania z jego wykonania.

2. Gloéwny ksiggowy podlega bezposrednio Dyrektorowi.

§ 38.
1. Podstawowym zadaniem oddzialow szpitalnych jest udzielanie §wiadczefi zdrowotnych
pacjentom w warunkach stacjonarnych lub w trybie hospitalizacji 1-dniowych.
2. Oddziatami kieruja ordynatorzy/lekarze kierujacy oddzialem we wspdlpracy
z pielegniarkami oddziatlowymi.
3. Ordynatorzy/lekarze kierujacy oddzialem sprawujg nadzér merytoryczny nad calosciag
lecznictwa zamknigtego w zakresie swojej specjalnosci.
4. Do zadan Oddzialéw nalezy w szczegdlnosci:
b udzielanie $wiadczen zdrowotnych odpowiadajacych standardom postepowania
w danym schorzeniu, obejmujgcych ustugi diagnostyczne i terapeutyczne oraz

calodobowa opieke lekarska i pielegniarskg
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2) konsultacje specjalistyczne, w tym w osrodkach o wyzszym poziomie referencyjnym,
3) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia pacjenta,

4) zapewnienie przyjetemu pacjentowi lekoéw i artykutéw sanitarnych,

5) przestrzeganie zapiso6w Ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,

6) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z przepisami,

7) przestrzeganie zasad realizacji umow z NFZ,

8) wlasciwe przechowywanie i kontrola terminéw waznosci produktéw leczniczych

1 wyrobow medycznych itp.

§ 39.
1. Do zadan izby przyjeé nalezy w szczegolnosci:
1) objecie pacjenta dorazng opiekg pielegniarska i lekarskg stosownie do jego stanu,
w tym wykonywanie niezbednych badan,
2) rejestracja pacjentdw zglaszajagcych sie na leczenie do szpitala, z jednoczesng
weryfikacjg dowodu ubezpieczenia zdrowotnego,
3) przyjecie do szpitala i przekazanie do oddzialu pacjenta zakwalifikowanego do
hospitalizacji,
4) prowadzenie dokumentacji medycznej i statystyczne;.
2. Nadzér nad funkcjonowaniem izby przyjeé¢ sprawuje lekarz koordynator dziatalnosci
Szpitala przy wspolpracy z ordynatorami/kierownikami oddzialow wg ustalonych odrgbnie

zasad oraz pielggniarka oddziatowa.

§ 40.

1. Do zadan transportu sanitarnego nalezy w szczegdlnosci przewdz pacjentéw, ktoérzy nie
wymagajg intensywnej opieki w trakcie transportu.

2. Jest wskazany ze wzgledéw medycznych, jego zasadnos¢ ocenia lekarz.

3. Zapewnia ciaglos¢ leczenia, umozliwiajgc pacjentowi dost¢p do niezbednych swiadczen
zdrowotnych.

4. Realizowany jest na podstawie zlecenia na transport sanitarny, ktére wystawia lekarz.

5. Szczegdtowe zasady transportu sanitarnego, realizowanego w Podstawowej Opiece
Zdrowotnej SPZZ0OZ w Sierpcu okresla Zarzadzenie Dyrektora SPZZOZ w Sierpcu
w sprawie okreslenia zasad wykonywania transportu sanitarnego w Podstawowej Opiece
Zdrowotnej w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakladéw Opieki Zdrowotne)

w Sierpcu.
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6. Nadzér nad funkcjonowaniem transportu sanitarnego sprawuje pielegniarka oddzialowa

izby przyje¢.

§ 41.

. Do zakresu zadan bloku operacyjnego nalezy w szczegdlnosci:

[

1) zabezpieczenie calodobowej gotowosci do wykonywania zabiegéw operacyjnych,
2) przeprowadzanie zabiegow operacyjnych w trybie planowanym oraz ostrym,
3) prowadzenie dokumentacji wykonanych zabiegoéw wedtug obowigzujacych przepiséw.

2. Nadzér nad pracg bloku operacyjnego sprawuje Kierownik Bloku Operacyjnego
wyznaczony przez Dyrektora.

3. Koordynatorem okolooperacyjnej karty kontrolnej jest lekarz anestezjolog, prowadzacy
znieczulenie do zabiegu.

4. Kierownik Bloku Operacyjnego odpowiada réwniez za sterylizacje materialow i sprzetu
medycznego dla potrzeb wszystkich komdrek/jednostek organizacyjnych SPZZOZ oraz
innych podmiotéw $wiadczacych ustugi medyczne, na podstawie zawartych stosownych
umow.

5. Sterylizatornia miesci si¢ w odrgbnych pomieszczeniach usytuowanych poza blokiem

operacyjnym.

§ 42.

. Do zakresu zadan apteki szpitalnej nalezy w szczegdlnosci:

—

1) zaopatrywanie komoérek/jednostek organizacyjnych SPZZOZ w produkty lecznicze,
wyroby medyczne, srodki dezynfekcyjne i antyseptyczne,
2) udzielanie informacji o produktach leczniczych i wyrobach medycznych,
3) wspoluczestniczenie w prowadzeniu gospodarki produktami leczniczymi i wyrobami
medycznymi w SPZZOZ.
2. Apteka kieruje kierownik.

§ 43.
1. Do zadan osrodka rehabilitacji dziennej nalezy w szczegdlnosci:
1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych pacjentom, ktoérych stan zdrowia pozwala na
rehabilitacj¢ w warunkach ambulatoryjnych i nie wymaga calodobowego nadzoru
medycznego,

2) prowadzenie wymaganej dokumentacji medyczne;j i statystycznej.
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3. Osrodkiem kieruje pracownik wyznaczony przez Dyrektora.

§ 44.

1. Do zakresu pracowni endoskopii nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

gotowos¢ do wykonywania badan endoskopowych wg ustalonego harmonogramu
pracy,

wykonywanie badan endoskopowych na rzecz SPZZOZ oraz innych uprawnionych
podmiotéw,

prowadzenie wymaganej dokumentacji medycznej i statystyczne;j.

2. Pracownig kieruje pracownik wyznaczony przez Dyrektora.

§ 45.

1. Do zakresu zadan zakladu diagnostyki laboratoryjnej nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)
4)

wykonywanie badan laboratoryjnych na zlecenie wiasciwych komorek/jednostek
organizacyjnych SPZZOZ oraz innych podmiotéw uprawnionych do zlecania badan
oraz odplatnie na zyczenie pacjenta,

stosowanie metod analitycznych zapewniajacych wiarygodnos¢ i przydatnosé
wynikow badan w procesie diagnostycznym i leczniczym,

prowadzenie wymaganej dokumentacji medycznej i statystycznej,

organizowanie catlodobowego zaopatrzenia oddzialow szpitalnych w krew i jej

skladniki w ramach Banku Krwi.

2. Zakladem diagnostyki laboratoryjnej kieruje kierownik.

§ 46.

1. Do zakresu zadan zakladu diagnostyki obrazowej nalezy w szczegdlnoscei:

1y

2)

3)

4)
5)

gotowos¢ do wykonywania badan z zakresu badan diagnostyki obrazowej wg
ustalonego harmonogramu pracy,

wykonywanie badan diagnostyki obrazowej na rzecz SPZZOZ oraz innych
uprawnionych podmiotow,

wykonywanie badan diagnostyki obrazowej odplatnie na Zzyczenie pacjenta pod
warunkiem posiadania skierowania lekarskiego,

zagwarantowanie pacjentom peinej ochrony i bezpieczenstwa radiologicznego,

prowadzenie wymaganej dokumentacji medycznej i statystyczne;.
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2. Zakladem diagnostyki obrazowej kieruje kierownik lub osoba wyznaczona przez

Dyrektora.

§ 47.

1. Poradnie specjalistyczne wchodza w sklad jednostki organizacyjnej — Przychodnia
Specjalistyczna.
2. Do zakresu zadan poradni specjalistycznych nalezy w szczeg6lnosci:

1) udzielanie porad specjalistycznych z zakresu specjalnosci medycznej danej poradni,

2) przeprowadzanie ambulatoryjnych zabiegéw specjalistycznych,

3) przestrzeganie zasad realizacji uméw z NFZ,

4) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia pacjenta,

5) prowadzenie wymaganej dokumentacji medyczne;j i statystyczne;.

3. Przychodnig specjalistyczng kieruje kierownik lub osoba wyznaczona przez Dyrektora.

§ 48.
1. Do zakresu zadan zakladu opiekunczo-leczniczego nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie pacjentom calodobowych §wiadczen zdrowotnych, ktére obejmuja swoim
zakresem opieke, pielegnacjg i rehabilitacje.

2) okresowe objecie catodobowa pielegnacjg i kontynuacja leczenia os6b przewlekle
chorych oraz oséb, ktore przebyly leczenie szpitalne i majg ukonczony proces
diagnozowania, leczenia operacyjnego lub intensywnego leczenia zachowawczego
inie wymagajg dalszej hospitalizacji w oddziale szpitalnym. Jednak ze wzgledu na
stan zdrowia i niesprawno$¢ fizyczng, brak samodzielnosci w samoopiece
i samopielegnacji, u oséb tych konieczna jest kontrola lekarska, profesjonalna
pielegnacja i rehabilitacja.

2. Zakladem Opiekunczo-Leczniczym kieruje kierownik.

§ 49.
1.Do zadan Poradni podstawowej opieki zdrowotnej nalezy w szczego6lnosci:
1) udzielanie  indywidualnych  $wiadczen  profilaktycznych,  leczniczych
i rehabilitacyjnych;
2) zapobieganie chorobom poprzez wczesne wykrywanie zaburzen w stanie zdrowia;
3) zlecanie podstawowych badan lekarskich;

4) opieka zdrowotna w domu pacjenta;
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5) edukacja zdrowotna;

6) prowadzenie wymaganej dokumentacji medyczne;j i statystyczne;j;

7) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie nocnej i $wigteczne] opieki

zdrowotne;.

2. Nadzor nad pracg Poradni sprawuje lekarz koordynator.
3. Do zadah Poradni lekarza podstawowej opieki zdrowotnej nalezy w szczegdlnosci
planowanie i realizowanie kompleksowej opieki lekarskiej, w tym leczenie oraz profilaktyka
choréb, orzekanie o stanie zdrowia, a w razie potrzeby kierowanie na badania i leczenie
specjalistyczne.
4. Do zadan gabinetu pielegniarki szkolnej nalezy w szczegdlnosci planowanie i realizowanie
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami, wykonywanie testow przesiewowych oraz

bilansow, a takze w razie koniecznosci udzielanie pomocy przedlekarskie;.

§ 50.
1. Do zadan pielggniarki epidemiologicznej nalezy w szczegdlnosci koordynowanie dziatan
zwigzanych z redukowaniem ryzyka zakazen u pacjentdw i pracownikéw SPZZOZ.

2. Pielegniarka epidemiologiczna podlega Z-cy Dyrektora ds. medycznych.

§51.
1. Do zakresu zadan dzialu finanséw i kontrolingu nalezy w szczegélnosci:

1) prawidlowe 1 rzetelne ewidencjonowanie wszystkich zdarzen gospodarczych
w zakresie rozrachunkéw, zakupdéw, kosztéw oraz funduszy,

2) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na wykonywanie
zadan zwigzanych z dzialalnoscig SPZZOZ,

3) prowadzenie rachunku kosztéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

4) opracowywanie planéw finansowych i sporzadzanie sprawozdawczosci biezgcej
irocznej,

2. Dziatem kieruje gtowny ksiegowy.

§ 52.
1. Do zakresu zadan dzialu kontraktowania i statystyki medycznej nalezy w szczegdlnos$ci:
1) opracowywanie ofert dla NFZ na swiadczenia ustug medycznych,
2) wykonywanie zadan z zakresu rozliczen i analiz wykonywanych ustug medycznych

dla NFZ wg zawartych kontraktow,
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3)

udostepnianie dokumentacji medycznej instytucjom, osobom upowaznionym na

podstawie obowigzujacych przepisow

2. Dzialem kieruje kierownik.

§ 53.

1. Do zakresu zadan dziatu kadr i ptac nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

realizacja polityki kadrowej Dyrektora,

wykonywanie zadan dotyczacych nawigzywania i rozwigzywania oraz zmian stosunku
pracy pracownikéw zatrudnionych w SPZZ0OZ,

prowadzenie obshugi kadrowej pracownikow SPZZ0Z,

prowadzenie funduszu socjalnego wedtug obowigzujacych przepisow,

naliczanie 1 wyplata wynagrodzen za prace

prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem i rozwigzywaniem umow na udzielanie

$wiadczen zdrowotnych,

2. Dzialem kieruje kierownik.

§ 54.

1. Do zakresu zadan dziatu techniczno — gospodarczego nalezy w szczegdlnosci:

1
2)
3)
4
5)

6)
7

8)

9)

prowadzenie spraw zwigzanych z obstuga techniczng SPZZ0OZ,

utrzymanie czystosci i porzadku wokoél budynkéw SPZZOZ,

utrzymanie wlasciwego stanu uzytecznosci ciggéw komunikacyjnych,

wykonywanie remontow i konserwacji,

prowadzenie transportu wlasnego lub organizowanie zewnetrznych ustug
transportowych na potrzeby SPZZ0OZ,

prowadzenie gospodarki odpadami medycznymi i komunalnymi,

prowadzenie prawidlowej gospodarki magazynowe;j,

nadzér nad wilasciwym stanem technicznym obiektow i wyposazenia SPZZOZ,
organizacja okresowych przegladéw technicznych.

koordynowanie i nadzér nad realizacja dzialan o charakterze inwestycyjnym
iremontowym, w szczegélnosci nad dokumentacjg oraz przeprowadzanie

systematycznej kontroli w tym zakresie

2. Dzialem kieruje kierownik.
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§ 55.
Do zadan radcy prawnego nalezy w szczego6lnosci: udzielanie porad prawnych i wyjasnien
z zakresu stosowania prawa, opiniowanie pod wzgledem formalno — prawnym projektow

aktow normatywnych wydawanych w SPZZOZ.

§ 56.
1. Do zakresu zadan dzialu organizacji i zamowien nalezy w szczegdlnosci:

1) Planowanie, koordynowanie i1 nadzorowanie zaopatrzenia SPZZ0OZ w towary, ushugi i
roboty inwestycyjne zgodnie z przepisami ustawy o zamowieniach publicznych,

2) Przygotowywanie i dokumentowanie spraw zwigzanych 2z postgpowaniem
o zamOwieniach publicznych,

3) Prowadzenie postepowan o zamdwienia publiczne,

4) Przygotowywanie specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia dla oglaszanych
postepowan przetargowych,

5) Prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg wewnetrzng SPZZ0Z (statut, regulamin
organizacyjny, rejestr wojewody),

6) Prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem 1 rozwigzywaniem umow na
Swiadczenia zdrowotne (dotyczy wylacznie podmiotow prowadzacych dzialalnosé
gospodarczg) oraz sprzedazg ustug medycznych swiadczonych przez SPZZOZ.

2. Dziatem kieruje kierownik.

§ 57.
1. Do zadan stanowiska ds. bhp, p.poz. nalezy w szczegdlnosci prowadzenie:

1) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz zasad przestrzegania przepisow bhp,
biezgce informowanie o stwierdzonych zagrozenia warz z wnioskami zmierzajgcymi
do ich usuniecia,

2) prowadzenie rejestrow oraz dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami,.

3) prowadzenie wstepnych ogdlnych szkolen w zakresie bhp,

4) sprawowanie nadzoru nad rozmieszczeniem, sprawnoscig sprzetu przeciwpozarowego,

5) opracowywanie i aktualizowanie instrukcji bezpieczenstwa pozarowego.

2. Zadania realizuje specjalista.
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§ 58.

1. Do zadan stanowiska pracy ds. zarzadzania kryzysowego, ochrony ludnosci, obrony

cywilnej i spraw obronnych nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

organizowanie przygotowan obronnych, ochrony ludno$ci, obrony cywilnej
1 zarzadzania kryzysowego stuzby zdrowia w oparciu o istniejgce akty prawne,
wytyczne Wojewody Mazowieckiego oraz Starosty Sierpeckiego;

realizowanie szkolenia obronnego z personelem SPZZOZ, przygotowujgcego go do
dzialania w sytuacjach zagrozenia kryzysowego i wojny;

opracowywanie, uzgadnianie i aktualizowanie dokumentow planistyczno -
organizacyjnych w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych, ochrony
ludnosci, obrony cywilnej i zarzgdzania kryzysowego.

opracowywanie 1 biezaca aktualizacja dokumentéw zapewniajgcych sprawne
wykonywanie zadan obronnych w wyzszych stanach gotowosci obronne;j;
wnioskowanie, w sprawie pozyskiwania swiadczen osobistych i rzeczowych
niezbednych do realizacji zadan Zarzadzania Kryzysowego, Obronnych, Ochrony
ludnosci, Obrony Cywilnej, tworzenia zastepczych miejsc szpitalnych oraz
funkcjonowania formacji obrony cywilnej;

prowadzenie spraw zwigzanych z reklamowaniem Zolierzy rezerwy od obowigzku
pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

przestrzeganie zasad ochrony informacji nigjawnych.

2. Zadania realizuje specjalista.

§ 59.

1. Do zadan pelnomocnik ds. systemu zarzadzania jakoscig nalezy w szczeg6lnosci:

1) realizacja procesu uzyskania i utrzymania standardéw jakosci ISO,

2) opracowanie harmonogramu dziatanh wdrozeniowych,

3) przeprowadzanie audytéw na Oddziatach Szpitalnych i w komérkach

4) organizacyjnych majacych wptyw na podnoszenie jakos$ci i bezpieczenstwa pacjenta,

5) biezaca aktualizacja i weryfikacja istniejacych w szpitalu procedur i instrukcji

6) analiza satysfakcji pacjentéw na podstawie zebranych ankiet.

7) kompleksowe prowadzenie, nadzorowanie i koordynacja wszelkich spraw zwigzanych

z funkcjonowaniem systemu zarzadzania jakoscig ISO 9001:2015

2. Zadania realizuje pelnomocnik ds. systemu zarzadzania jakoscia.
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§ 60.
Do zadan kapelana szpitala nalezy zapewnienie calodobowej opieki duszpasterskiej

pacjentéw przebywajacych w szpitalu oraz ich rodzin.

§ 61.
Do zadan inspektora ochrony danych nalezy w szczegélnosci zapewnienie przestrzegania
przepisOw o ochronie danych osobowych, prowadzenie rejestru zbioru danych przez

administratora danych.

§ 62.

Do zadan informatyka nalezy:

1) organizacja i zapewnienie ciggloSci pracy sieci komputerowej oraz urzadzen
sieciowych;

2) konfiguracja sprzetu zgodnie z aktualnymi potrzebami;

3) integracja sprzetu zgodnie z oprogramowaniem sieciowym i aplikacjami uzytkowymi;

4) nadzér prawidlowosci dzialania, stanu technicznego eksploatacji oraz nalezytej
konserwacji urzadzen komputerowych i oprogramowania;

5) pomoc w obstudze sieci komputerowej i korzystaniu z systemow informatycznych
$wiadczonych administratorowi systemu i uzytkownikom,

6) udzial w okreslaniu polityki bezpieczenstwa informacji;

§ 63.
1. Szczegétowe zadania pracownikow SPZZOZ oraz ich kompetencje i podleglosé stuzbowsa
okreslajg zakresy czynnoS$ci ustalone odrebnie przez Naczelng Pielegniarke, kierownikow
komorek/jednostek organizacyjnych i zatwierdzone przez Dyrektora.
2. Osoby zatrudnione w SPZZ0Z oraz pozostajace w stosunku cywilnoprawnym z SPZZ0Z
sg obowigzane nosi¢ na widocznym miejscu identyfikator zawierajgcy imie, nazwisko oraz

funkcje tej osoby.

Rozdzial VII
Warunki wspéldzialania z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalnos$é leczniczg
w zakresie zapewnienia prawidlowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i rehabilitacji

pacjentow oraz ciaglo$ci przebiegu procesu udzielania swiadczen zdrowotnych



[ i
—

§ 64.
1. SPZZOZ realizujac swoje zadania wspélpracuje z innymi podmiotami wykonujgcymi
dzialalnos¢ lecznicza w zakresie zapewnienia prawidlowosci diagnostyki, leczenia pacjentéw
i ciagtosci postepowania.
2. Wspodlpraca z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza odbywa sig

w ramach podpisanych umoéw i porozumien, w przedmiocie $wiadczen zdrowotnych.

§ 65.
1. Zasady wspdtdziatania z innymi podmiotami leczniczymi okreslaja przepisy ustawowe lub
regulacje platnika swiadczenn zdrowotnych oraz szczegdétowo indywidualne umowy zawarte
z tymi podmiotami.
2. SPZ7Z0Z udostgpnia podmiotom wykonujacym dziatalno$¢ leczniczg dokumentacje
medyczna pacjentéw, jezeli dokumentacja ta jest niezbedna do zapewnienia ciaglosci

$wiadczen medycznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdzial VIII

Wysokosé oplat za udost¢pnianie dokumentacji medycznej

§ 66.

1. SPZZOZ prowadzi dokumentacje medyczng os6b korzystajgcych ze s$wiadczef
zdrowotnych oraz zapewnia ochron¢ i poufnos¢ danych zawartych w tej dokumentacji,
zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa, a w przypadku udzielania
swiadczen finansowanych ze $rodkéw publicznych takze zgodnie z wymogami okre§lonymi
przez platnika $wiadczen.
2. Wysokos$¢ oplaty za udostepnianie dokumentacji medycznej okresla zatgcznik nr 3 do
Regulaminu Organizacyjnego.
3. Informacja o aktualnej wysokosci oplaty, o ktdrej mowa w ust. 1, dostepna jest w miejscu
rejestracji pacjentow oraz odpowiednio w kazdej komoérce organizacyjnej realizujacej
swiadczenia zdrowotne.

Rozdzial IX

Organizacja procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania oplat

§ 67.

1. Swiadczenia zdrowotne odplatne sa realizowane na podstawie:
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1) umowy z pracodawcg — w tym przypadku rozliczenie nastgpuje w okresach ustalonych
w umowie, a pracownik korzystajacy ze swiadczenia zdrowotnego nie jest obcigzany
kosztami ustugi,

2) umowy z partnerem medycznym lub towarzystwem ubezpieczen — w tym przypadku
rozliczenie nastepuje w okresach ustalonych w umowie, a pacjent korzystajacy ze
$wiadczenia zdrowotnego nie jest obcigzany kosztami ustugi,

3) indywidualnego rozliczenia z pacjentem.

2. W przypadku $wiadczenia zdrowotnego odplatnego, pacjent przed rozpoczeciem
udzielania tego $wiadczenia jest informowany o jego cenie.

3. W przypadku $wiadczen odplatnych finansowanych indywidualnie, pacjent zobowigzany
jest do uregulowania naleznosci za ushuge przed jej rozpoczeciem, w szczegdlnych
przypadkach po jej zakonczeniu.

4. Zaplata za wykonanie odplatnego §wiadczenia zdrowotnego moze by¢ dokonana wplatg
gotoéwkowa — paragon z kasy fiskalnej lub przelewem na wskazany rachunek bankowy

5. Na zyczenie pacjenta, kazdorazowo za zrealizowanie odplatnego s$wiadczenia

zdrowotnego wystawiana jest faktura VAT.

§ 68.

1. Udzielanie $wiadczef zdrowotnych odplatnych organizowane jest w taki sposéb, aby nie
ogranicza¢ dostepnosci do swiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych, w sposob
zapewniajacy poszanowanie zasady sprawiedliwego, rdéwnego, niedyskryminujacego
i przejrzystego dostepu do $wiadczen opieki zdrowotne] oraz zgodnie z kryteriami
medycznymi.

2. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odptatnych pozostaje bez wpltywu na kolejno$é pozycji
na prowadzonej przez SPZZ0Z liscie oczekujgcych na udzielenie swiadczenia finansowanego

ze Srodkow publicznych.
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Rozdzial X
Oplaty za udzielane $wiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze Srodkéow

publicznych

§ 69.
1. Oplata za $wiadczenia zdrowotne, inne niz finansowane ze $rodkéw publicznych ustalana
jest przez dzial finans6w i kontrolingu kazdorazowo po zakonczeniu realizacji $wiadczenia,
na podstawie kalkulacji kosztow rzeczywistych wykonanych ustug medycznych.
2. Pacjent uiszcza nalezng optate za swiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze srodkow
publicznych na podstawie wystawionej faktury lub rachunku przed wykonaniem badan
diagnostycznych, porad, zabiegéw, za$ w przypadku hospitalizacji, zabiegéw operacyjnych —
po udzieleniu $wiadczenia.
3. Informacja o aktualnej wysokosci optat dostepna jest w miejscu rejestracji pacjentéw oraz
odpowiednio w kazdej komoérce organizacyjnej realizujacej dane $wiadczenie.

4. Wysokos¢ oplat za $wiadczenia zdrowotne okreslona jest w zalgczniku do Regulaminu.

Rozdzial XI

Sposéb kierowania jednostkami i komoérkami organizacyjnymi

§ 70.
1. Dyrektor zarzadza, kieruje, reprezentuje SPZZOZ na zewngtrz odpowiadajac
jednoosobowo za jego dziatalnos¢.
2. Dyrektor dokonuje jako pracodawca czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do
pracownikow SPZZOZ.
3. Do zadaf Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy SPZZOZ w sposob zapewniajgcy nalezyte wykonywanie
dzialalnosci leczniczej oraz innych zadan statutowych, w warunkach zgodnych
z obowigzujgcymi przepisami i zasadami, w zakresie ustalonym zawartymi umowami,
2) wydawanie zarzadzen, regulaminow i innych aktow prawa wewngtrznego SPZZ0Z.
3) kierowanie wykonywaniem zadan obronnych, ochrony ludnosci, obrony cywilnej i

zarzadzania kryzysowego.

§71.

Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy:
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1) zastgpcy dyrektora ds. medycznych,

2) gléwnego ksiegowego,

3) naczelng pielegniarke,

4) pielegniarke epidemiologiczna,

5) kierownikow  komodrek/jednostek  organizacyjnych  dzialalnosci  medyczne;j

i administracyjne;.

§ 72.
1. Kierownicy poszczegdlnych komoérek/jednostek organizacyjnych posiadaja okreslone
zakresy obowiazkoéw, uprawnien i odpowiedzialnosci, w ramach ktorych podejmuja decyzje
1 wydaja polecenia podleglym pracownikom.
2. Kazdy pracownik podlega przelozonemu, od ktérego otrzymuje polecenia stuzbowe i przed
ktérym jest odpowiedzialny za wykonanie zadan.
3. W sprawach dotyczacych zakresu dzialan kilku komorek organizacyjnych obowigzuje
zasada, ze wiodacg jest komorka, ktérej zakres dzialania obejmuje glowne zagadnienia

wystepujace w przedmiotowej sprawie (wskazana przez wspolnego przetozonego).

§ 73.
1. Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastepujg zastepcy w zakresie okreslonym pisemnym
pelnomocnictwem.
2. W czasie nieobecnosci Dyrektora i zastepcy Dyrektora zastepstwo petnig:
a) w sprawach medycznych Naczelna Pielegniarka,
b) w pozostalych sprawach gléwny ksiegowy.
3. Kierownika komorki/jednostki organizacyjnej w przypadku jego nieobecnosci zastepuje

wyznaczony przez niego pracownik, za zgoda jego bezposredniego przelozonego.

Rozdzial XI1

Postanowienia koncowe

§ 74.
W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg przepisy

ustawy o dziatalnoéci leczniczej i pozostate obowigzujace przepisy prawa.



§ 75.
Obowigzek przestrzegania regulaminu organizacyjnego obowigzuje wszystkich pracownikach
SPZZOZ.

§ 76.
Zmiany w regulaminie organizacyjnym dokonywane sg w trybie wymaganym dla jego
wprowadzenia.
Zalacznik:

1. Schemat organizacyjny SPZZOZ w Sierpcu.

2. Schemat podlegtosci stuzbowej SPZZOZ w Sierpcu.

3. Cennik oplat za udostgpnienie dokumentacji medyczne;.

4. Cennik oplat za $wiadczenia zdrowotne, ktore moga by¢ zgodnie z przepisami udzielane za
czesciowg lub calkowita odptatnoscia.

5. Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Samodzielnym Publicznym Zespole

Zakladow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu.
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Samodzielny Publiczny Zespé1 Zakladéw
Opieki Zdrowotnej w Sierpcu

ul. Juliusza Stowackiego 32, 09-200 Sierpc, woj. mazowieckie

REGON: 000306762 NIP: 776-14-82-499 KRS: 0000018020
sekretariat: 24 275 85 01 fax: 24 275 26 27
www.spzzozsierpc.p! e-mail: sekretariat@®spzzozsierpc.pl

Wysokos¢ oplaty za udostgpnienie dokumentacji medycznej ustalonej na podstawie Ustawy
z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. 2024 poz.
581).

Zasady odplatnosci:
Udostgpnienie dokumentacji do wgladu na miejscu, po uprzednim uzgodnieniu terminu
Jjest bezplatne.
Opfata nie jest pobierana w przypadku udostgpnienie dokumentacji medycznej pacjentowi
albo jego przedstawicielowi ustawowemu po raz pierwszy w zadanym zakresie.

£

Wysokos¢ oplaty za udostepnienie dokumentacji medycznej od dnia 01.09.2025 .

Lp ] Rodzaj oplaty Cena brutto
Jedna strona wyciggu albo odpisu dokumentacji medycznej 17,50 zt

Jedna strona kopii albo wydruku dokum-entacjri medycznej 0,61 21

3 Dokumentacja medyczna na informatycznym nogniku 3,50zt
danych




Cennik badan wykonvwanvych

w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentow prywatnych.
Nazwa badania Cenaw zl Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
BIOCHEMIA

ALP 15
Fosfataza alkaliczna
ALT 15
Aminotransferaza alaninowa
Albumina w surowicy 15
Alkohol etylowy 45
Amylaza w surowicy 15
Amylaza w moczu 15
Amoniak 60
Anty-helicobacter 40
W SUrowicy
ASO 20

Przeciwciata przeciw streptolizynie
O szybkim testem jakoSciowym

AST 15
Aminotransferaza asparaginianowa
Bialko calkowite 15
Bialko w moczu — ocena ilo§ciowa 15
w dobowej zbidrce moczu

Bilirubina bezposrednia 50
Bilirubina catkowita 15
Bilirubina posrednia 15
Chlorki w surowicy 10
Chlorki w moczu 10
Chlorki w dobowej zbidrce moczu 10
CK 20

Kinaza keratynowa




Cennik badan wvkonvwanych

w Zakladzie Diagnostyvki Laboratorvinej SPZZ0OZ w Sierpcu dla

pacjentow prywatnych.
Nazwa badania Cena w zl Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
Cholesterol calkowity 15
Cholesterol HDL 15
Cholesterol LDL 15
CRP - biatko C-reaktywne 30
D-dimer ilosciowo 50
Digoksyna 120
Doustny test obciazenia glukoza — | 20
krzywa 2 punktowa
Doustny test obciazenia glukoza — | 30
krzywa 3 punktowa
Elektrolity (sod, potas, chlorki) 30
Fosforany nieorganiczne 15
Fosforany nieorganiczne w moczu 15
Fosforany w dobowej zbidrce 15
moczu
GGTP 15
Gammaglutamylotransferaza
Glukoza 10
Glukoza w moczu 10
Glukoza w dobowej zbiérce moczu | 10
HBAI1C 45
Hemoglobina glikowana
Kreatynina 15
Kreatynina w moczu 15
Kreatynina w dobowej zbiérce 15
moczu
Kwas moczowy 15




Cennik badan wykonywanvch

w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryijnej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentow prywatnych.

Nazwa badania

Cenawizl

Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)

Kwas moczowy w moczu 15
Kwas moczowy w dobowej zbidérece | 15
moczu

Lipaza 35
LDH 20
Dehydrogenaza mleczanowa

Lipidogram (cholesterol catkowity, | 60
HDL cholesterol, LDL cholesterol,
tréjglicerydy, nie-HDL cholesterol)
Lipoproteina a 70
Magnez 15
Magnez w moczu 15
Magnez w dobowej zbidrce moczu | 15
Mileczany 20
Mocznik w surowicy 15
Mocznik w moczu 15
Mocznik w dobowej zbiérce moczu | 15
Mononukleoza IgM szybki test 30
jakosciowy

Potas 10
Potas w moczu 10
Potas w dobowej zbidrce moczu 10
RF 35
Czynnik reumatoidalny

Séd 10
Séd w moczu 10




Cennik badan wykonvwanvch

w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentéow prywatnych.
Nazwa badania Cena w zl OKres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
Sé6d w dobowej zbiérce moczu 10
Trojglicerydy 15
Wankomycyna 85
Wapn catkowity 15
Wapn calkowity w moczu 15
Wapn calkowity w dobowej 15
zbiérce moczu
Wapn zjonizowany 30
Zelazo 15
VDRL 25

Przeciwciala przeciw Treponema
pallidum testem przesiewowym

IMMUNOCHEMIA
Anty-HBS ilosciowo 40
Anty-HCV 45

Anty-HIV przeciwciala i antygen 50

(test przesiewowy)

Anty-Toxoplazma gondii IgG 45
Anty-Toxoplazma gondii IgM 45
CA 125 (marker nowotworowy raka | 45
jajnika)

CA 19-9 (marker raka trzustki) 60

CEA (antygen karcinoembrionalny) | 45

CK MB mass

45

Ferrytyna

45




Cennik badan wykonywanych
w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla
pacjentow prywatnych.

Nazwa badania Cena w zl Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
fT3 35 1
Wolna trojjodotyronina
fT4 35 1
Wolna tyroksyna
Gonadotropina kosméwkowa 40 1
PHCG
HBS Antygen 30 1
Immunoglobulina E 50 1
Kwas foliowy 55 1
NT proBNP 140 1
Prokalcytonina 140 1
Prolaktyna 40 1
PSA (swoisty antygen sterczowy) 40 1
Troponina Ths 45 1
TSH 30 1
Tyreotropina
Witamina B12 45 1
Witamina D catkowita 60 1
25(0OH)D3
HEMATOLOGIA
Morfologia krwi CBC (bez rozmazu | 15 1
automatycznego)
Morfologia krwi 5 DIFF 20 1
(z rozmazem automatycznym)
OB 10 1
Odczyn opadania krwinek
czerwonych
Retikulocyty 10 1
Rozmaz mikroskopowy 10 1




Cennik badan wyvkonywanych

w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentow prywatnych.
Nazwa badania Cena w z} Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
KOAGULOLOGIA
APTT 15
Czas czes$ciowe] tromboplastyny po
aktywacji
PT 15
czas protrombinowy
Fibrynogen 20
ROWNOWAGA KWASOWO-ZASADOWA
Gazometria krwi 30
ANALITYKA OGOLNA
Kat — badanie ogélne 20
Kal —Giargia lamblia — obecnosé 40
antygenu w kale
Kal — Helicobacter pylori antygen | 40
Kal — krew utajona 30
Kat — antygen norowirusa 50
Kat — pasozyty 20
Kat — rota/adenowirus 40
Mikroalbuminuria — szybki test 40
przesiewowy (pohilo§ciowy)
Mocz — badanie ogolne 15
z mikroskopowa oceng osadu
SARS COV-2 Antygen z wymazu 50
Z nosogardia
Wirus grypy A/B z wymazu 40
z nosogardia
Wirus RSV z wymazu 40
z nosogardia -
SEROLOGIA
Grupa krwi 60
Przegladowe badanie przeciwciat 40
odporno$ciowych




Cennik badan wykonywanych
w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentow prywatnych.
Nazwa badania Cena w zl Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
Odpis grupy krwi 10 1

BADANIA WYSYLANE (dhuzszy okres oczekiwania).

Informacji o mozliwo$ci wykonania badan, ktore nie znajduja si¢ w umieszczonych wykazach
udziela Zaklad Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu pod nr telefonu: 24 275 85 44

Nazwa badania Cenaw zl Okres oczekiwania
na wynik
(dni robocze)

BADANIA SPECJALISTYCZNE

17-OH progesteron 65 4
Przeciwciala antyrybosomalne 100 11
ACTH 70 2
Hormon adrenokortykotropowy

ACR - pakiet wskaznik 60 5
albumina/kreatynina w moczu

AFP 50 2
Alfafetoproteina

Anty-GBM (przeciwciala przeciw 180 9
blonie podstawnej kiebuszkow

nerkowych)

Przeciwciala przeciw gliadynie IgA | 85 6
(diagnostyka nadwrazliwo$ci na

gluten)

Przeciwciala przeciw gliadynie IgG | 85 6
(diagnostyka nadwrazliwo$ci na

gluten)

Przeciwciala przeciw 110 6

deamidowanym peptydom
 gliadyny IgA (diagnostyka celiakii)
Przeciwciala przeciw 110 6
deamidowanym peptydom
 gliadyny IgG (diagnostyka celiakii)
Przeciwciala przeciw HAYV total 120 2




S

Cennik badan wykenvwanvch

w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentow prywatnych.
Nazwa badania Cena w zl Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
(wzw typu A)
Przeciwciala przeciw HAV IgG 280 9
(wzw typu A)
Przeciwciala przeciw HAV IgM 90 2
(wzw typu A)
Anty-HBc - przeciwciala przeciw 90 5
HBc IgM (wzw typu B)
Anty-HBc - przeciwciala przeciw 100 2
HBc total (wzw typu B)
Anty-HBe — przeciwciata przeciw 110 2
HBe (wzw typu B)
Przeciwciala antykardiolipinowe 80 6
IgA
Przeciwciata antykardiolipinowe 80 6
1eG
Przeciwciala antykardiolipinowe 80 6
IgM
Przeciwciala przeciw Giargia 100 5
lamblia IgG
Przeciwciala przeciw Giargia 100 5
lamblia IgM
Aldosteron 100 5
Przeciwciala Ascaris lumbricoidoes | 80 5
(glista ludzka)
Przeciwciata 100 7
przeciwmitochondrialne AMA
AMH 200 3
Anty-Mulerian hormon
Przeciwciala przeciwjadrowe ANA | 80 11
— wykrywanie metoda IIF + miano
Przeciwciala przeciwjadrowe ANA | 160 7
— immunoblot
Przeciwciala ANA — test 60 5
screeningowy
ANCA — metoda 110 8
immunofluorescencii
¢-ANCA - przeciwciala przeciw 70 5
proteinazie 3
p-ANCA — przeciwciala przeciw 70 5
mieloperoksydazie
Androstendion 80 3




Cennik badan wykonywanych
w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentow prywatnych.
Nazwa badania Cena w zl Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)

Przeciwciata antyfosfolipidowe 160 5

klasy IgG i IgM

Anty-TG - przeciwciata 55 Il

antytyreoglobulinowe

Anty-TPO — przeciwciala przeciw 55 il

peroksydazie tarczycowej

Antytrombina 64 6

Przeciwciala przeciw p2- 300 7

glikoproteinie 1 IgA

Przeciwciala przeciw p2- 200 7
_glikoproteinie 1 IgG

Przeciwciala przeciw p2- 200 7
 glikoproteinie 1 IgM

p2-mikroglobulina 120 2

Bialko C 183 7

Biatko S 183 7

Bialko monoklonalne metoda 360 11

immunofiksacji

Borelioza — przeciwciala IgG 60 2

ELISA

Borelioza — przeciwciala IgM 60 2

ELISA

Borelioza — przeciwciata IgG 200 5

metodg western blot (test

potwierdzenia, wytgcznie po

dodatnim tescie ELISA)

Borelioza — przeciwciata IgM 200 5

metodg western blot (test

potwierdzenia po dodatnim teécie

ELISA)

Brucella — przeciwciata IgA 120 11

Brucella — przeciwciala IgG 160 3

Brucella — przeciwciala IgM 160 3

Cl-inhibitor aktywnos¢ 176 i

=



Cennik badan wyvkonywanvych

w Zakladzie Diagnostvki Laboratorvinej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentow prywatnych.
Nazwa badania Cena w zl Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
C3 skladnik dopetniacza 90 2
C4 skladnik dopelniacza 90 2
CA 15-3 (marker raka sutka) 60 2
CA 72-4 (marker nowotworow 150 2
przewodu pokarmowego)
Ceruloplazmina 125 2
Chlamydia pneumoniae — 110 4
przeciwciala IgA
Chlamydia pneumoniae — 110 4
przeciwciata IgG
Chlamydia pneumoniae — 110 4
przeciwciata IgM
Chlamydia trachomatis — 80 5
przeciwciala IgA
Chlamydia trachomatis — 110 5
przeciwciala IgG
Chlamydia trachomatis — 110 4
przeciwciata IgM
CMYV - wirus cytomegalii 65 4
przeciwciata IgG
CMYV - wirus cytomegalii 65 4
przeciwciala IgM
Przeciwciala przeciw SARS COV2 | 120 2
w klasie IgG
Przeciwciala przeciw SARS COV2 | 120 2
w klasie IgM
C peptyd 60 2
Cyfra 21-1 (marker nowotworowy 140 3
niedrobnokomorkowego raka phuc)
DHEA 120 1
Dehydroepiandrosteron
DHEA-s 70 2
Siarczan dehydroepiandrosteronu
Dihydrotestosteron 100 6
dsDNA — przeciwciala przeciw 70 6

10




Cennik badan wykonvywanvych

w Zakladzie Diagnostyki Laboratorvinej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentéw prywatnych.
Nazwa badania Cena w zl Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
dwuniciowemu DNA
Estradiol 45 |
EBYV — wirus Ebsteina Barra IgG 85 3
EBYV - wirus Ebsteina Barra IgM 85 3
Przeciwciala przeciw endomysium | 120 10
IgA
Przeciwciala przeciw endomysium | 120 10
1gG
Erytropoetyna 100 12
Alfa-laktoalbumina IgE swoiste 60 4
Beta-laktoglobulina IgE swoiste 60 4
Kazeina IgE swoiste 60 4
PSA wolny (PSA catkowity + 90 2
wolny, wspolczynnik fPSA/tPSA)
FSH Folikulotropina 40 1
FTA ABS test kilowy 87 6
Haptoglobina 80 2
Hbe-antygen (wzw typu B) 85 3
HCYV RNA - test potwierdzenia 300 5
WzZw typu C
HOMA — wskaznik 80 3
insulinoopornos$ci (glukoza, insulina
na czczo + wspotczynnik
insulinooporno$ci)
Homocysteina 100 6
Jod 300 11
Przeciwciata przeciw fosfatazie 397 11
tyrozynowej IA2 (cukrzyca typu 1)
Przeciwciala przeciw insulinowe 397 11
IAA (cukrzyca typul)
Immunoglobulina A 45 2

11




Cennik badan wyvkonvwanvych
w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla
pacjentow prywatnych.

Nazwa badania Cena w z1 Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
IGF-1 insulinopodony czynnik 160 3
wzrostu (somatomedyna C)
Immunoglobulina G 45 2
Immunoglobulina M 45 2
C1 inhinitor esterazy 265 2
Insulina 50 2
Kalprotektyna w kale (ilo§ciowo) 140 4
Kortyzol 60 1
Krztusiec IgA (Bordetella pertusis 110 4
IgA)
Krztusiec IgG (Bordetella pertusis 110 4
1gG)
Krztusiec IgM (Bordetella pertusis | 110 4
IgG)
Kwasy zélciowe 60 2
Krazacy antykoagulant tocznia LA | 200 5
LH luteotropina 45 1
Lit 55 2
LKM-1 przeciwciata przeciw 130 8
mikrosomom watroby 1 nerki
Mycoplazma pneumoniae IgA 110 4
Mycoplazma pneumoniae IgG 100 4
Mycoplazma pneumoniae IgM 100 4
Orozomukoid (alfa-1 kwasna 80 2
glikoproteina)
Opryszczka IgG (HSV-IGG) 176 3
Opryszczka IgM (HSV IGM) 166 3

12




Cennik badan wykonywanych
w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla
pacjentow prywatnych.

Nazwa badania Cena w zl Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)

Panel watrobowy (LKM-1, AMA- | 260 11
M2, LC-1, SLA/LP)

Przeciwciala przeciw czynnikowi 160 11
wewnetrznemu Castle’a

Anty-CCP przeciwciala przeciw 100 5
cyklicznemu cytrulinowemu
peptydowi 3

Przeciwciala przeciw 210 6
dekarboksylazie kwasu
glutaminowego anty-GAD
(cukrzyca typu 1)

Przeciwciala przeciwko komérkom | 130 6
okladzinowym zoladka

Przeciwciala przeciw migéniom 110 7
gtadkim ASMA

Przeciwciala przeciw 200 11

rozpuszczalnemu antygenowi
watroby SLA/LP metoda ELISA

Przeciwciala przeciw 130 5
transglutaminazie tkankowej IgA

(celiakia)

Przeciwciala przeciw 130 5
transglutaminazie tkankowej IgG

Panel alergenéw mleka: 5 120 9
alergenéw + gluten

Panel alergenéw pokarmowych 20 | 220 10
alergenéw

Panel alergenéw pokarmowych 30 | 240 10
alergenow

Panel alergenéw wziewnych 20 220 10
alergenow

Panel alergenéw wziewnych 30 240 10
alergendw

Progesteron 45 1
Proteinogram 55 4
Parathormon PTH 60 5
Porfiryny w DZM 479,00 11
Rubella (r6zyczka) przeciwciata 55 5

13




Cennik badan wykonywanvch

w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentow prywatnych.

Nazwa badania Cena w zl OKkres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
15G
Rubella awidno$¢ przeciwcial IgG | 228 11
Rubella (r6zyczka) przeciwciata 65 5
IgM
S-100 marker nowotworowy 160 5
czerniaka
SCC antygen raka 170 3
plaskonablonkowego
SHBG globulina wiazaca hormony 110 3
plciowe
Swinka przeciwciala IgG 180 8
Swinka przeciwciata IgM 180 8
Testosteron wolny 120 4
Testosteron 35 1
Test ROMA (CA 125 170 3
i HE4)
TIBC Calkowita zdolno$¢ wigzania | 35 2
zelaza
Toxocara canis IgA 150 8
Toxocara canis IgG 150 6
Toxoplazma gondii IgG awidnos¢ | 150 p)
TSH R Ab - przeciwciata (przeciw | 100 2
receptorowi TSH)
Transferyna 55 2
Tyreoglobulina 80 4
Odczyn Waleer Rose 35 2
Kwas walproinowy 80 2
Yersinia — przeciwciala IgG 115 4

14




Cennik badan wykonywanvch

w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla

pacjentow prywatnych.
Nazwa badania Cena w zl Okres
oczekiwania na
wynik
(dni robocze)
Yersinia — przeciwciala IgM 115 4
Cynk w surowicy 80 13
BADANIA MIKROBIOLOGICZNE
Mocz - posiew 56 5
Kal — posiew ogdlny 95 5
Kat — posiew w kierunku grzybow 48 5
Kat - posiew w kierunku 70 5
Clostridium difficile
Kal — wykrywanie toksyny A i B i 160 5
GDH - Clostridium difficile
Wymaz z goérnych drog 87 5
oddechowych rozszerzony — wymaz
| z gardla
Wymaz z gardla — posiew w 60 5
kierunku Streptococcus pyogenes
L grupCi G
Wymaz z nosa — posiew w 70 5
kierunku Staphylococcus aureus
Wymaz z nosa — posiew 85 5
rozszerzony
Posiew z jamy ustnej (tlenowy, w 66 5
kierunku grzybow)
Posiew z ucha zewnetrznego — 66 5
rozszerzony (tlenowy, w kierunku
grzybow)
Posiew ze zmian skérnych 77 5
Posiew ze zmiany tradzikowej 120 5
Posiew z rany 120 5
Posiew z drég moczowo-plciowych | 85 5
(wymaz z pochwy, szyjki macicy)
Posiew z drog moczowo-piciowych | 80 5

w kierunku Streptoccoccus agalactie
GBS

15



Cennik badan wykonywanych
w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla
pacjentoéw prywatnych.

CENNIK BADAN WYKONYWANYCH W PAKIETACH:

BADANIA WYKONYWANE CENA CZAS
W RAMACH PAKIETU OCZEKIWANIA
NA WYNIK
ZDROWA KOBIETA

Kompleksowy pakiet badan oceniajacy funkcjonowanie kluczowych narzadow, pozwalajacy
na przeglad stanu zdrowia. W pakiecie dostgpny marker nowotworu jajnika CA125, dla
jeszcze lepszej profilaktyki zdrowia.

morfologia 5 DIFF
zelazo 333 71 1 dzien roboczy

ferrytyna

glukoza na czczo
cholesterol calkowity
cholesterol HDL
cholesterol LDL
cholesterol nie-HDL
kreatynina

amylaza

fosfataza alkaliczna
trojglicerydy

TSH

fT4

T3

witamina D
fosforany
nieorganiczne
elektrolity (Na, K,Cl)
magnez

ALT

AST

CA 125

RF

D-dimery




Cennik badan wykonywanvch
w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla
pacjentow prywatnych.

CENNIK BADAN WYKONYWANYCH W PAKIETACH:

BADANIA WYKONYWANE CENA CZAS
W RAMACH PAKIETU OCZEKIWANIA
NA WYNIK
, 1 |
ZDROWY MEZCZYZNA

Kompleksowy pakiet badan oceniajacy funkcjonowanie kluczowych narzadéw, pozwalajacy
na przeglad stanu zdrowia. W ramach pakietu oprocz antygenu PSA — marker
monitorowania i wykrywania choréb gruczolu krokowego, w tym nowotworu prostaty; w
ramach pakietu dostgpny takze marker CEA - antygen karcynoembrionalny, ktorego
podwyzszone st¢zenie nie zawsze oznacza nowotwor; moze by¢ rowniez spowodowane
paleniem papieroséw lub innymi chorobami, takimi jak stany zapalne, choroby trzustki,
watroby czy wrzody zotagdka

morfologia 5 DIFF
PSA

glukoza na czczo 346 71 1 dzien roboczy
cholesterol catkowity
cholesterol HDL
cholesterol LDL
cholesterol niecHDL
kreatynina

lipaza

amylaza

fosfataza alkaliczna
tréjglicerydy

TSH

fT4

fT3

witamina D

kwas moczowy
fosforany
nieorganiczne
elektrolity (Na, K,Cl)
magnez

ALT

AST

CEA

D-dimery

RF




Cennik badan wykonywanych
w Zakladzie Diagnostvki Laboratorvineji SPZZ0OZ w Sierpcu dla
pacjentow prywatnych.

CENNIK BADAN WYKONYWANYCH W PAKIETACH:

BADANIA WYKONYWANE CENA CZAS
W RAMACH PAKIETU OCZEKIWANIA
NA WYNIK
ZDROWA TRZUSTKA

Pakiet badan pozwalajacy przetestowaé swoja trzustke - jezeli doskwieraja dolegliwos$ci ze
strony ukladu pokarmowego warto sprawdzi¢ ten narzad za pomoca kilku kluczowych
badan laboratoryjnych.

amylaza
lipaza
glukoza 96 71 1 dzien roboczy
CA 19-9 (marker
nowotworow
trzustki)

ZDROWA WATROBA

Narzad odpowiedzialny za metabolizm tluszczéw, biatek 1 weglowodandw, usuwajacy
toksyny z organizmu, magazyn witamin i mineratéw — pakiet kilku badan laboratoryjnych
umozliwi sprawdzenie funkcjonowania tego narzadu.

AST
ALT 60 71 1 dzien roboczy
GGTP

bilirubina calkowita
albumina

biatko catkowite
fosfatataza alkaliczna

ZDROWA WATROBA + WIRUSY
Pakiet ZDROWA WATROBA wzbogacony

o markery wirusowego zapalenia watroby typu B i C. Wirusowe zapalenie watroby we
wczesnym etapie zachorowania nie daje Zzadnych objawow, stad warto wykona¢ badania.

AST
ALT
GGTP 130 7 1 dzien roboczy
bilirubina catkowita
albumina

biatko catkowite
fosfataza alkaliczna
HBS antygen
anty-HCV




Cennik badan wykonywanych
w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla
pacjentow prywatnych.

CENNIK BADAN WYKONYWANYCH W PAKIETACH:

BADANIA WYKONYWANE CENA CZAS
W RAMACH PAKIETU OCZEKIWANIA
NA WYNIK

ZDROWE SERCE
Pakiet oceniajacy pracg serca oraz ryzyko zachorowania na choroby sercowo-naczyniowe.

cholesterol catkowity
cholesterol HDL 100 Zl 1 dzien roboczy
cholesterol LDL
cholesterol nieHDL
trojglicerydy
glukoza

elektrolity (Na, K,Cl)
magnez

D-dimery
morfologia 5 DIFF

ZDROWE SERCE + BNP

Pakiet oceniajacy ryzyko zachorowania na choroby sercowo-naczyniowe wzbogacony
o oznaczenie NT proBNP — biochemicznego markera wydzielanego przez komoérki mie$nia
sercowego — pomocny w diagnostyce schorzen kardiologicznych (dusznosci, nadci$nienie,
migotania przedsionkow).

cholesterol catkowity
cholesterol HDL
cholesterol LDL 200 71 1 dzien roboczy
cholesterol niecHDL
trojglicerydy
glukoza

elektrolity (Na, K,Cl)
magnez

D-dimery

NT proBNP
morfologia 5 DIFF




Cennik badan wykonywanych
w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla
pacjentéw prywatnych.

CENNIK BADAN WYKONYWANYCH W PAKIETACH:

BADANIA WYKONYWANE CENA CZAS
W RAMACH PAKIETU OCZEKIWANIA
NA WYNIK
, | |
ZESPOL METABOLICZNY

Pakiet przeznaczony gléwnie dla osdb 45+ pozwalajacy w kompleksowy sposob zbadaé
gospodarke lipidowa, narazenie na cukrzyce, pracge watroby, nerek. Pakiet zawiera takze
parametr HBAlc — pokazujacy w jaki sposob ksztattuje si¢ poziom cukru we krwi w okresie
ostatnich 2-3 miesigcy.

cholesterol catkowity
cholesterol HDL
cholesterol LDL 132 71 1 dzien roboczy
cholesterol nie-HDL
trojglicerydy
glukoza

HBAlc

morfologia SDIFF
kreatynina

mocznik

ALT

AST

GGTP

TSH

CUKRZYCA

Pakiet badan pozwalajacy oceni¢ ryzyko wystgpienia tej choroby metabolicznej
z retrospektywnym wskaznikiem poziomu cukru — HBAlc — parametr pokazujacy w jaki
sposob ksztaltuje si¢ poziom cukru we krwi w okresie ostatnich 2-3 miesiecy.

glukoza
HBAlc 101 z1 1 dzien roboczy
morfologia SDIFF
mocz: badanie ogoélne
cholesterol calkowity
cholesterol HDL
cholesterol LDL
cholesterol nie-HDL
trojglicerydy
kreatynina

mocznik




Cennik badan wykonywanvch
w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryijnej SPZZOZ w Sierpcu dla
pacjentow prywatnych.

CENNIK BADAN WYKONYWANYCH W PAKIETACH:

BADANIA WYKONYWANE CENA CZAS
W RAMACH PAKIETU OCZEKIWANIA
NA WYNIK

KOBIETA W CIAZY
Bogaty pakiet badan dla kazdej przyszitej mamy dbajacej o swoje zdrowie.

morfologia SDIFF

glukoza 351 71 1 dzien roboczy

kreatynina

ALT

AST

fosfataza alkaliczna
bilirubina catkowita
GGTP

elektrolity (Na, K,Cl)
TSH

witamina B12

kwas foliowy

zelazo

ferrytyna

wapn catkowity
magnez

mocz: badanie ogdlne
HBS Antygen
anty-HIV — przeciwciata i antygen
HBS Antygen
anty-HCV

PAKIET PEDIATRYCZNY

Pakiet badan przeznaczony dla dzieci z objawami infekcji, wzbogacony o parametry
charakteryzujace gospodark¢ zelazows. W przypadku konieczno$ci wykonania rozmazu
krwi metodg mikroskopowa — badanie wliczone w ceng pakietu.

morfologia SDIFF
glukoza

zelazo 102 71 1 dziet roboczy
ALT

AST
kreatynina
CRP
ferrytyna




Cennik badan wvkonywanvch

w Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej SPZZOZ w Sierpcu dla
pacjentow prywatnych.

CENNIK BADAN WYKONYWANYCH W PAKIETACH:

BADANIA WYKONYWANE CENA CZAS
W RAMACH PAKIETU OCZEKIWANIA
NA WYNIK
LIPIDOGRAM EXTRA

Pakiet badan umozliwiajacy ocene¢ ryzyka choréb sercowo-naczyniowych — udar, zawal,
miazdzyca wzbogacony o oznaczenie Lipoproteiny a - niezaleznego czynnika ryzyka chorob
sercowo-naczyniowych, o silnych wlasciwosciach prozakrzepowych i prozapalnych, co
sprzyja rozwojowi miazdzycy. Jej poziom jest uwarunkowany genetycznie i nie jest
Znaczaco zmieniany przez diet¢ czy ¢wiczenia, stad kazdy powinien wiedzie¢ jaki poziom
Lipoproteiny a posiada. Parametr wystandaryzowany wobec materiatu referencyjnego IFCC
oraz zgodnie z wytycznymi Europejskiego Towarzystwa Miazdzycowego oraz Narodowego
Instytutu Serca, Phuc i Krwi.

cholesterol catkowity 1 dzieh roboczy
cholesterol HDL 102 Zl
cholesterol LDL
cholesterol nieHDL
trojglicerydy
Lipoproteina a




Cennik badan wykonywanych w Zakladzie Diagnostyki Obrazowej SPZZOZ
w Sierpcu

RTG CZASZKI Cena brutto zi
Obrysy oczodolow 80,00
Oczodoly +boczne (2 projekcie) 80,00
Czaszka 80,00
Podstawa czaszki 80,00
Czaszka siodlo tureckie 80,00
Twarzoczaszka 80,00
Nos 80,00
Zuchwa 80,00
Zuchwa skos 80,00
Zatoki 80,00
Nosogardlo 80,00
Staw skroniowo- zuchwowy lewy 80,00
Staw skroniowo- zZuchwowy prawy 80,00

RTG KREGOSLUPA Cena brutto zi
Kregostup ledzwiowo-krzyzowy AP+bok 85,00
Kregostup ledzwiowo-krzyzowy-

Ay 85,00
czynnosciowe
Kregostup piersiowy AP+ bok 85,00
Kregostup piersiowy skosy 85,00
Krggoshup szyjny AP+ bok 85,00
Kre¢gostupa szyjnego-

. 85,00
czynno$ciowego/skosy
Kregostup AP na stojaco (skolioza) 85,00
Kregostup AP na stojaco + bok (skolioza) 85,00
Kregostup p-1-k 85,00
Kregostup zdjecie posturalne 310,00

RTG KLATKI PIERSIOWEJ Cena brutto zl
Klatka piersiowa PA 85,00
Klatka piersiowa PA + bok lewy 80,00
Klatka piersiowa PA + bok prawy 80,00
Klatka piersiowa tarczyca, tchawica 80,00
Kos¢ ogonowa/krzyzowa 80,00
Miednica ze stawami biodrowymi 85,00
Mostek 80,00
Mostek/boczne klatki piersiowe] 80,00
Klatka piersiowa+bok 80,00
Zebra 80,00
Zebra skos strona lewa 80,00
Zebra skos strona prawa 80,00
Zebra strona lewa 80,00
Zebra strona prawa 80,00




Cennik badan wykonywanych w Zakladzie Diagnostyki Obrazowej SPZZOZ

w Sierpcu

RTG JAMY BRZUSZNEJ Cena brutto zl
Jama brzuszna inne 80,00
Jama brzuszna urologiczna 80,00
Jama brzuszna chirurgiczna 80,00

RTG KONCZYN GORNYCH Cena brutto zi
Osiowe barku lewego 80,00
Osiowe barku prawego 80,00
Staw barkowy lewy 80,00
Staw barkowy prawy 80,00
Ramig¢/przedramig lewe 80,00
Ramig¢/przedrami¢ prawe 80,00
Staw tokciowy + bok 80,00
Lokieé/ AP + bok 80,00
Re¢ka lewa 80,00
Reka prawa 80,00
Rak (obu) 80,00
Palec/palce PA+ bok 80,00
Lopatka 80,00
Bark (przez klatke) 80,00
Obojczyk lewy 80,00
Obojczyk prawy 80,00
Nadgarstek lewy 80,00
Nadgarstek prawy 80,00

RTG KONCZYN DOLNYCH Cena brutto z1
Udo/podudzie lewe 80,00
Udo podudzie prawe 80,00
Stopa lewa 80,00
Stopa prawa 80,00
Stopy 80,00
Palec/palce/ stopy AP + bok/skos 80,00
Picta + osiowe 80,00
Pigta boczne 80,00
Rzepka osiowe obu 80,00
Staw krzyzowo-biodrowe 80,00
Stawy krzyzowo-biodrowe skosy 80,00
Staw biodrowy lewy 80,00
Staw biodrowy prawy 80,00
Osiowe stawu biodrowego lewego 80,00
Osiowe stawu biodrowego prawego 80,00
Staw kolanowy AP + bok 80,00
Staw skokowy L 80,00
Staw skokowy P 80,00
Staw skokowo-goleniowy AP + poréwn. 80,00
Stawy kolanowe na stojaco 80,00
Koniczyny dolne posturalne 310,00




Cennik badan wykenywanych w Zakladzie Diagnostyki Obrazowej SPZZOZ

w Sierpcu

Badania Rezonansu Magnetycznego

Cena brutto zi

Angio glowy b/k 625,00
Angio glowy z/k 850,00
Mozg 1 piefi mézgu b /k 625,00
Mozg i pien mézgu z/k 850,00
Jama brzuszna z/k 950,00
Glowa b/k 625,00
Glowa z/k 900,00
Odcinek ledzwiowy krggostupa (L-S) z /k 850,00
Odcinek piersiowy kregoshupa (Th) z /k 850,00
Odcinek szyjny krggostupa (C) z/k 850,00
Miednica z/k 1 040,00
Prostata z/k 1 000,00
Nadnercza z /’k 1 040,00
Przysadka z/k 850,00
Nadnercza b/k 750,00
Oczodoty z/k 900,00
Koniczyna gorna z/k 950,00
Kolano z/k 950,00
Staw biodrowy z/k 950,00
Staw barkowy z/k 950,00
Staw skokowy z /k 950,00
Twarzoczaszka z/k 950,00
Szyja z/k 1 040,00
Udo z/k 950,00
Kregostup 3 odcinki b/k 1200,00
Kregostup 2 odcinki b/k 950,00
Odcinek ledzwiowy kregostupa (L-S) b/k 650,00
Odcinek piersiowy kregostupa (Th) b/k 650,00
Odcinek szyjny kregostupa (C) b/k 650,00
Jama brzuszna b/k 770,00
Miednica b/k 770,00
Drogi zdtciowe (cholangio) 730,00
Prostata b/k 770,00
Nadnercza b/k 770,00
Przysadka b/k 770,00
Nadgarstek b/k 650,00
Bark b/k 700,00
Lokieé b/k 650,00
Kolano b/k 710,00
Staw skokowy b/k 650,00
Staw biodrowy b/k 650,00
Udo b/k 650,00
Twarzoczaszka b/k 650,00
Szyja b/k 700,00
Staw krzyzowo-biodrowy b/k 650,00




Cennik badan wykonywanych w Zakladzie Diagnostyki Obrazowej SPZZOZ

w Sierpcu

Konczyna goéma b/k 650,00
Dwa stawy kolanowe b/k 1 150,00
Katy mostkowo-mézdzkowe z/k 900,00
Badania Tomografii Komputerowej Cena brutto zi
Angio glowy z/k 750,00
Angio kl.piersiowej z/k 850,00
Angio konczyn dolnych z/k 850,00
Angio konczyn gomych z/k 750,00
Angio szyi z/k 850,00
Angio aorta z/k 850,00
Glowa z/k 700,00
Jama brzuszna z/’k 700,00
Jama brzuszna z miednicg z/k 750,00
Klatka piersiowa z/k 700,00
Konczyna dolna z/k 700,00
Konczyna gérna z/k 700,00
Odcinek ledzwiowy kregostupa (L-S) z/k 700,00
Odcinek piersiowy kregostupa (Th) z/k 700,00
Odcinek szyjny kregostupa (C) z/k 700,00
Miednica z/’k 700,00
Nadnercza z/k 700,00
Oczodoly z/k 650,00
Staw biodrowy z/k 700,00
Szyja bez i z kontrastem 750,00
Tetnica plucna ANGIO 850,00
TK wielonarzadowe bez i z kontrastem 1050,00
Glowa b/k 500,00
Jama brzuszna b/k 500,00
Jama brzuszna z miednicg b/k 590,00
Klatka piersiowa b/k 500,00
Kolana b/k 500,00
Konczyna dolna b’k 470,00
Koficzyna gérna b/k 470,00
Kos$¢ skroniowa b/k 460,00
Odcinek ledzwiowy kregostupa (L-S) b/k 500,00
Odcinek piersiowy kregostupa (Th) b/k 500,00
Odcinek szyjny kregostupa (C) b/k 500,00
Miednica b’k 500,00
Nadnercza b’k 500,00
Nadnercza bez i z’k 700,00
Miednica bez i z/k 650,00
Oczodoty b/k 480,00
Staw biodrowy b/k 500,00
Szyja b/k 500,00




Cennik badan wykonywanych w Zakladzie Diagnostyki Obrazowej SPZZOZ

w Sierpcu

| Zatoki b/k

500,00

| Tk wielonarzadowe b/k

1000,00




Zaltgcznik nr 5

do Regulaminu Organizacyjnego Samodzielnego
Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej
w Sierpcu

Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego
w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu

§1
1. Niniejszy Regulamin stanowi zalacznik oraz integralng czgs¢ Regulaminu
Organizacyjnego Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej
w Sierpcu i1 okresla podstawy prawne, cele 1 zasady funkcjonowania systemu
monitoringu wizyjnego, miejsca objete monitoringiem, zasady rejestracji zapisu

z kamer oraz tryb udostgpniania zapisanych danych.

2. System monitoringu wizyjnego zostal wdrozony tak, aby zachowaé réwnowage
pomiedzy prawem do poszanowania godno$ci, intymnosci i prywatno$ci o0sob
przebywajacych na terenie SPZZOZ w Sierpcu, a prawnie uzasadnionym interesem
SPZZOZ w Sierpcu.

3. Administratorem danych osobowych oraz wlascicielem systemu monitoringu jest
Samodzielny Publiczny Zespét Zakladow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu ul
Stowackiego 32; 09-200 Sierpc.

4. Dyrektor SPZZOZ w Sierpcu wyznacza migjsca do stosowania monitoringu

Wizyjnego.

§2
Podstawg¢ prawna stosowania monitoringu wizyjnego stanowi:

1) art. 23a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci leczniczej (t.j. Dz. U. Z
2023 r. poz. 991 z pdzZn. zm.),

2) art. 6 ust. 1 lit. e i lit. f RODO - Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 1. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.).



§3
Celem stosowania monitoringu wizyjnego jest:
1) zapewnienie bezpieczenstwa osobom przebywajacym na terenie SPZZOZ w
Sierpcu, w tym w szczegllnosci: pacjentom, osobom towarzyszgcym i
odwiedzajacym pacjentdw, pracownikom oraz wspotpracownikom,

2) zapewnienie ochrony mienia SPZZOZ w Sierpcu.

§4
1. Monitoring wizyjny funkcjonuje w sposob ciagly przez cala dobs.
2. Rejestracji i zapisowi podlega wylgcznie obraz z kamer.
3. Monitoring wizyjny nie rejestruje dzwieku.
4. Decyzj¢ o trwalym lub czasowym wylgczeniu monitoringu wizyjnego moze podjaé
wylacznie Dyrektor SPZZOZ w Sierpcu.
5. Monitoring wizyjny obejmuje teren na zewnatrz i wewnatrz budynkéw SPZZOZ w
Sierpcu.
6. System monitoringu wizyjnego sklada si¢ z:
1) kamer rozmieszczonych na zewnatrz i wewngtrz budynkow,
2) urzadzen wraz z oprogramowaniem shizacym do rejestracji i podgladu obrazu z
kamer, odtwarzania oraz kopiowania nagran.
7. System monitoringu wizyjnego obejmuje wylacznie miejsca ogoélnodostepne.
8. Kamery monitoringu wizyjnego umieszczone sg:
1) na zewnatrz budynku szpitala przy Izbie Przyje¢ SPZZOZ w Sierpcu — 3 kamery,
2) na zewnatrz budynku szpitala przy Centrum Rehabilitacji — 3 kamery
3) w korytarzach budynku szpitala w Izbie Przyje¢ SPZZOZ w Sierpcu — 4 kamery,

4) w korytarzach zlokalizowanych w pracowni rezonansu magnetycznego — 3
kamery.

5) w korytarzach zlokalizowanych w Centrum Rehabilitacji — 8 kamer.
§5

1. Dane z monitoringu wizyjnego obejmu;ja:

raaa



1) oznaczenie daty i godziny zarejestrowanego zdarzenia,

2) wizerunek osob, ktérych okre§lone zachowanie zostalo zarejestrowane na
nagraniu.

Okres przechowywania nagrain z monitoringu wizyjnego jest uzalezniony od

mozliwosci technicznych posiadanego systemu, z zastrzezeniem, iz czas ten nie moze

by¢ dluzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania.

Po okresie wskazanym w ust. 2 =zarejestrowane dane zostaja automatycznie

nadpisywane, tj. catkowicie 1 bezpowrotnie zniszczone.

W przypadku, w ktérym nagrania obrazu z monitoringu wizyjnego stanowig dowdd w
postepowaniu prowadzonym na podstawie obowigzujacych przepisow prawa lub
Dyrektor SPZZOZ w Sierpcu uzyskat informacje, iz moga one stanowié dowod w
postgpowaniu, termin maksymalny okreslony w ust. 2 ulega przedluzeniu do czasu

prawomocnego zakonczenia postgpowania.

Whniosek o zabezpieczenie nagrania z monitoringu wizyjnego powinien zawieraé:

1) dane wnioskodawcy,

2) okreslenie daty, miejsca i przyblizonego czasu zdarzenia, ktoérego dotyczy
wniosek,

3) opis zdarzenia,

4) uzasadnienie wniosku, ze szczegélnym uwzglednieniem celu wykorzystania
nagrania, rodzaju postgpowania, w ktéorym przedmiotowe nagranie moze by¢
dowodem, okresleniem przyblizonego czasu w jakim zostanie wszczete

postgpowanie.

Wzor wniosku stanowi zalacznik B do Regulamin funkcjonowania monitoringu
wizyjnego w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakladéw Opieki Zdrowotnej w
Sierpcu.

. Dyrektor SPZZOZ w Sierpcu moze zada¢ od wnioskodawcy dodatkowych informacji,
ktore uzna za niezbedne dla potrzeb rozpatrzenia wniosku, a w przypadku jego
pozytywnego zaopiniowania okreSlenia czasu przechowania nagrania zdarzenia
objetego wnioskiem. Udost¢pnienie zabezpieczonych nagran moze nastgpi¢ wylacznie
na rzecz podmiotéw 1 organdéw uprawnionych do ich otrzymania i przetwarzania

zawartych w nich danych na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa.



§6
. Nadzoér nad systemem monitoringu wizyjnego w placéwee medycznej sprawuje

bezposrednio Dyrektor SPZZOZ w Sierpcu lub upowazniona przez niego osoba.

. Dostep do biezacego podgladu obrazu lub nagran z monitoringu wizyjnego posiadajg
wylacznie osoby posiadajace pisemne upowaznienie administratora danych
osobowych lub pracownicy przedsigbiorstw §wiadczacych ustugi ochrony oséb i
mienia oraz §wiadczacych ustugi konserwacji urzadzen monitorujgcych na podstawie
umow powierzenia zawartych z SPZZOZ w Sierpcu. Osoby te oraz podmioty
zobowigzane s3 do przestrzegania przepisOw prawa oraz regulaminéw wewngtrznych

SPZZOZ w Sierpcu w zakresie ochrony danych osobowych.

. Dokonuje si¢ cyklicznie, nie rzadziej niz 1 raz do roku, weryfikacji legalnosci i

celowosci stosowania w placowce systemu monitoringu wizyjnego.

. Obstuge techniczna systemu monitoringu wizyjnego, w tym zapewnienie
bezpiecznego funkcjonowania systemu, usuwanie awarii oraz serwis sprawuje
Administrator Systemu Informatycznego w SPZZOZ w Sierpcu, jak roéwniez
powyzsze zadania moga by¢ realizowane przez podmioty zewng¢trzne, na podstawie

stosownej umowy zawartej z SPZZ0OZ w Sierpcu.

§7
. W zwiazku z funkcjonowaniem systemu monitoringu wizyjnego w SPZZOZ w

Sierpcu dochodzi do przetwarzania danych osobowych.

. W przypadku stwierdzenia nieuprawnionego zbierania / przetwarzania danych lub
innych sytuacji wskazujgcych na nieprawidtowo$ci zdarzenie takie nalezy zglosi¢ do
Inspektora Ochrony Danych powotanego w SPZZOZ w Sierpcu za posrednictwem
poczty e-mail na adres iodo@spzzozsierpc.pl lub tel: 24 265 85 70 lub listownie:
Samodziclny Publiczny Zespol Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu ul
Stowackiego 32 09-200 Sierpc.

. SPZZOZ w Sierpcu realizuje obowiazki ochrony danych osobowych w zwigzku ze

stosowanym systemem monitoringu wizyjnego poprzez:

1) umieszczenie czytelnych i widocznych informacji o stosowaniu monitoringu

wizyjnego, w miejscach nim objetych poprzez zamieszczenie piktogramu kamery,



czyli znaku graficznego informujacego o stosowaniu monitoringu w danej
przestrzeni,

2) zamieszczeniu niniejszego Regulaminu na stronie internetowej SPZZOZ w
Sierpcu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j,

3) udostgpnienie klauzuli informacyjnej dotyczacej monitoringu umieszczonej na
terenie komorek organizacyjnych Szpitala objetych monitoringiem oraz na stronie
internetowej SPZZOZ w Sierpcu (klauzula informacyjna stanowi zatgcznik A do
Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Samodzielnym Publicznym

Zespole Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu).

§8
1. Monitoring wizyjny moze by¢ systematycznie modernizowany, jezeli wynika to z
potrzeb SPZZOZ w Sierpcu oraz mozliwosci finansowych.
2. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor
SPZZ0OZ w Sierpcu.

3. Wszelkie zmiany do Regulaminu wprowadzane sg przez Dyrektora SPZZOZ w
Sierpcu.

Zalaczniki:
Zalgcznik A - klawzula informacyjna RODO w zakresie monitoringu wizyjnego.
Zalacznik B - wzor wniosku o zabezpieczenie nagrania z monitoringu.

————



Zalgeznik A

do Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego w
Sameodzieinym Publicznym Zespole Zakladéw Opieki
Zdrowotnej w Sierpcu

KLAUZULA INFORMACYJNA
W ZAKRESIE MONITORINGU WIZYJNEGO

Zgodnie z wymaganiami Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679/UE z
27.04.2016r.
w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ (RODO)

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zespot
Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu ul. Stowackiego 32 ; 09-200 Sierpc.
Panstwa dane osobowe s3 przetwarzane w celu:

1) zapewnienia bezpieczenstwa osobom przebywajgcym na terenie SPZZOZ w
Sierpcu, w tym w szczegbélnoS$ci: pacjentom, osobom towarzyszacym i
odwiedzajagcym pacjentéw, pracownikom oraz wspolpracownikom,

2) zapewnienia ochrony mienia SPZZOZ w Sierpcu.

. Podstawa prawna przetwarzania Panstwa danych s3 w szczegélnosci:

1) art. 23a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. Z
2023 r. poz. 991),

2) art. 6ust. lei 1f RODO.

System monitoringu wizyjnego obejmuje wylacznie miejsca ogélnodostgpne w postaci:
wejscia do budynku szpitala przy Izbie Przyje¢ oraz Centrum Rehabilitacji, wjazdu na
podjazd dla karetek oraz wyjazdu z podjazdu dla karetek przy Izbie Przyjeé, korytarzy
zlokalizowanych w budynku szpitala przy Izbie Przyje¢, pracowni rezonansu
magnetycznego oraz w Centrum Rehabilitacji.

. Dane osobowe w postaci wizerunku sa rejestrowane przez kamery nagrywajace obraz w
sposob ciaggly. Kamery nie rejestruja dzwigku.

. Na terenie SPZZOZ w Sierpcu znajduja si¢ oznaczenia wskazujace, ze obiekt jest
monitorowany.

Okres przechowywania nagran wynosi maksymalnie 3 miesiace.



10.

11.

12.

13.

14.

1.

W przypadku, w ktorym nagrania obrazu stanowig dowdéd w postgpowaniu prowadzonym
na podstawie prawa lub Administrator systemu monitoringu powziagl wiadomos$¢, iz mogg
one stanowi¢ dowod w postgpowaniu, termin okreslony w ust. 7 ulega przedtuzeniu do
czasu prawomocnego zakonczenia postgpowania. Po uplywie tych okreséw, uzyskane w
wyniku monitoringu nagrania obrazu zawierajace dane osobowe podlegaja zniszczeniu.
Odbiorcami danych osobowych bedg podmioty do tego uprawnione na podstawie
przepiséw prawa takie jak policja, prokuratura, sady w zakresie prowadzonych przez nie
czynno$ci procesowych, badz w zwiazku z koniecznoscig wypelnienia obowigzku
prawnego na nich cigzacego. Administrator moze réwniez udostgpniaé Pani/Pana dane
osobowe pracownikom przedsigbiorstw §wiadczacym ushugi ochrony oséb i mienia oraz
swiadczacym uslugi konserwacji urzadzen monitorujacych na podstawie stosownych
uméw zawartych z SPZZOZ w Sierpcu.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich 1 organizacji
mi¢dzynarodowych.

Dane osobowe nie begda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Maja Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych do innego
administratora, otrzymanych w ustrukturyzowanym formacie oraz prawo wniesienia
sprzeciwu.

Posiadacie Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uznacie, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.

W przypadku stwierdzenie nieuprawnionego zbierania/ przetwarzania danych lub innych
sytuacji wskazujacych na nieprawidlowosci zdarzenie takie, nalezy zglosi¢ do Inspektora
Ochrony Danych powolanego w SPZZOZ w Sierpcu za posrednictwem poczty e-mail na
adres iodo@spzzozsierpc.pl lub tel: 24 265 85 70 lub listownie: Samodzielny Publiczny
Zespol Zakladoéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu ul. Stowackiego 32, 09-200 Sierpc.
Szczegdlowe zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego opisano w Regulaminie
funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakladéw
Opieki Zdrowotnej w Sierpcu. Regulamin zostal opublikowany na stronie internetowe;j

SPZZOZ w Sierpcu — www.spzzozsierpc.eu.



Zalacznik B

de Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego w
Samedzielnym Publicznym Zespole Zakladéw Opieki
Zdrowotnej w Sierpcu

Dyrektor SPZZOZ w Sierpcu
ul. Stowackiego 32 ; 09-200 Sierpc

Whiosek
o zabezpieczenie nagrania z monitoringu

Dane wnioskodawey (imi¢ i nazwisko lub nazwa podmiotu lub organu, adres do

Data, miejsce i przyblizony czas zdarzenia, ktérego dotyczy wniosek:

...............................................................................................................

..............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

Uzasadnienie wniosku (ze szczegélnym uwzglednieniem celu wykorzystania nagrania,
rodzaju postepowania, w ktérym przedmiotowe nagranie moze by¢ dowodem, okresleniem

Data i czytelny podpis wnioskodawcey: ..o

Decyzja Dyrektora SPZZOZ w Sierpcu:
wyrazam zgodg¢ / nie wyrazam zgody

data i podpis dyrektora: ..............ooiiiiiiiiiiiinnn.



